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Radno iskustvo 

 
 

- od 1989. do 1991.: Sveučilište u Zagrebu, Filozofski fakultet  

- od 1991.  ----- :Sveučilište u Zagrebu, Pedagoška akademija/Učiteljski fakultet 

 

 

Nastavna djelatnost 

_______________________________________________________________ 

 

 Od 2005. na Učiteljskom fakultetu nositeljica je kolegija: Opća Pedagogija, Školska 

Pedagogija, Obrazovna politika i rani i predškolski odgoj i obrazovanje, Školski sustavi, 

Profesija odgojitelja i refleksivna praksa, Samovrednovanje i razvoj predškolske ustanove 

 Nositeljica kolegija Trendovi obrazovanja u Europi na doktorskom studiju na Učiteljskom 

fakultetu Sveučilišta u Zagrebu 

 Od 2009. do 2021. nositeljica i izvoditeljica kolegija Teacher Education in the European 

Context na Sveučilištu u Klagenfurtu, Austrija 

 2012./13. i 2012/14. nositeljica i izvoditeljica kolegija School improvement and Quality 

Assurance  na Sveučilištu u Klagenfurtu, Austrija 

 2008. – 2010. - nositeljica dva kolegija na međunarodnom združenom diplomskom studiju 

Management and Counselling in European Education, Sveučilište u Muensteru i Sveučilište u 

Zagrebu 

 

Znanstveni i stručni projekti 

 

1. Transforming Education for Democracy through Aesthetic and Embodied Learning, Responsive 

Pedagogies  and Democracy-as-becoming – AECED, HORISON, European Union, (2023. – 2026) 

2. MORENEC – Modeli odgovora na odgojno – obrazovne potrebe djece u riziku od socijalne 

isključenosti u ranom  i predškolskom odgoju i obrazovanju (2020. – 2024.) (Hrvatska zaklada 

za znanost) 

3. Erasmus+ KA 2: „Coherence in European Teacher Education: Creating transnational 

communities of practice through virtual scenarios“ (2020 – 1 – DE01-KA203-005728) (2020. – 

2023.) 

4.  Erasmus+ Project HEAD: Empowering School Principals for Inclusive School Culture (led by 

NEPC) (2020. – 2021.) 

5. 2016.-2019.: Policies Supporting Young People in their Transition to Adulthood. A Comparative 

Perspective of Lifelong Learning and Inclusion in Education and Work in Europe 

(YOUNG_ADULLLT), HORISON2020, European Union  

6. 2016. – 2018.: Emphasis on developing and upgrading of competences for academic teaching  - 

Educa T (Ministarstvo znanosti i obrazovanja Republike Hrvatske) 

7. 2013. -2015: Development of the National Qualification Standard for Teachers as a Basis for the 

Implementation of a Teacher Licensing System, (IPA programme, European Union)  

8. 2014. – 2015. - Developing curricula culture: Empowering schools to develop and implement 

school curriculum (IPA programme, European Union)  

http://www.edupolicy.net/2019/09/19/professional-development-on-inclusion-for-school-leaders-a-pilot-project-in-croatia-and-north-macedonia/


9. 2006. -2013: Razvoj nacionalnog standarda profesionalnih kompetencija učitelja (Ministarstvo 

Znanosti, obrazovanja i sporta Republike Hrvatske)  

10. 2010. – 2013. - Modernising Teacher Education in a European perspective (Tempus project) 

11. 2010. – 2012.: TEMPUS IV – Modernising Teacher Education in a European Perspective (JP 

159048 – 2009) 

12. 2006. – 2009.: Learning for Europe (Tempus project) 

13. 2008. – 2009.: Competence Based Curriculum Planning in Teacher Education (Hrvatska zaklada 

za znanost) 

14. 2002. – 2006.: Programme for acquisition of educational competencies of subject teachers (Mi-

nistarsvo znanosti, obrazovanja i sporta RH) 

15. 2006: EC – CARDS 2003 – Upgrading of VET Schools – Establishing Centers of Excellence – 

Component 1 – Upgrading VET Teachers and Trainers Training System 

16. 2005. – 2006.: Assessing and Promoting “Learning to learn” and “Entrepreneurship” competen-

cies in Croatian Elementary Education (European Training Foundation) 

17. 2002. – 2005.: Improvement of Teaching Quality in South – East Europe (Tempus project) 

18. 1997. – 2000.: Školski kurikulum i karakteristike hrvatske nacionalne kulture (Ministarstvo zna-

nosti, obrazovanja i sporta Republike Hrvatske) 

19. 1995. – 1996.: Genealogija i transfer modela interkulturalizma (Ministarstvo znanosti, obrazova-

nja i sporta Republike Hrvatske) 

20. 1991. – 1994.: Obrazovanje kao faktor kvalitete života (Ministarstvo znanosti, obrazovanja i 

sporta Republike Hrvatske ) 

21. 1989. – 1991.: Obrazovne aktivnosti zaposlenih (Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta Re-

publike Hrvatske ) 

 

 

 

Funkcije 

 

 2013. – 2017.:  članica Područnog znanstvenog vijeća za društvene znanosti 

 2011.- 2015.: predstojnica Katedre za pedagogiju i didaktiku Učiteljskog fakulteta Sveučilišta 

u Zagrebu  

 2013. – 2015.: Koordinatorica stalnog odbora za društvene znanosti Hrvatske zaklade za zna-

nost  

 2015. – 2017.: članica Nacionalnog vijeća za odgoj i obrazovanje 

 2008. – 2012.: potpredsjednica profesionalne organizacije  Comparative Education Society in 

Europe 

 2002. – 2009.: Prodekanica za znanost i međunarodnu suradnju Učiteljskog fakulteta Sveučili-

šta u Zagrebu 

 2005. – 2008.: članica Vijeća područja za društvene i humanističke znanosti Sveučilišta u Za-

grebu  

 

 

Vještine 

 

Komunikacijske vještine 

 

 vještine poučavanja 

 savjetovanje/ mentoriranje 

 prezentacijske vještine 

 

Organizacijske vještine: 

 vođenje timova 

 vođenje znanstvenih projekata 



  

 vođenje organizacija 

 strateško planiranje 

 vještine vrednovanja institucija i programa 

 

 

Dodatne informacije 

 

 

Članstvo u profesionalnim organizacijama: 

 ENTEP – European Network for Teacher Education Policies (2014. – 2020.) 

 Hrvatska udruga za obrazovna istraživanja (od 2017.) 

 

Članstvo u uredništvu znanstvenih časopisa: 

 Center for Educational Policy Studies Journal 

 Research on Preschool and Primary Education 

 Hrvatski časopis za odgoj i obrazovanje 

 

Vrednovanje u visokom obrazovanju 

Sudjelovanje u vanjskom vrednovanju/(re)akreditaciji studijskih programa i visokoškolskih institucija 

(članica 30 evaluacijskih timova) u Republici Sloveniji 

 

Treninzi 

- Razvoj i implementacija programa za profesionalni razvoj odgajatelja, učitelja, 

srednjoškolskih nastavnika i visokoškolskih nastavnika (25 godina iskustva ) 

 

 

Nagrade i priznanja: 

- 2013. - državna nagrada „Ivan Filipović“ za visoko školstvo  

- 2014. – posebna  Dekanova nagrada zaposlenicima Učiteljskog fakulteta Sveučilišta u 

Zagrebu  

 

Popis radova:  https://bib.irb.hr/lista-radova?autor=166732 

 

https://bib.irb.hr/lista-radova?autor=166732

