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1. Predgovor ministra znanosti, obrazovanja i sporta

Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta (dalje u tekstu:
Ministarstvo) zapocinje u 2015. godini s reformom
odgojno-obrazovnoga sustava u skladu sa Strategijom
obrazovanja, znanosti 1 tehnologije. Naglasak ¢e biti na
uvodenju novih kurikuluma koji ¢e dovesti do novih
metoda rada i usvajanja znanja 1 vjeStina potrebnih za
cjelozivotno ucenje te rasterecenje nastavnih programa,
licencija za nastavnike i ravnatelje koje trebaju pridonijeti
unapredenju kvalitete rada i rukovodenja, razvijanju
cjelovite informatizacije procesa poslovanja skola i nastavnih procesa u sklopu pilot-projekta
e-Skole vrijednog 40 milijuna eura koji ¢e se provesti u trajanju od dvije skolske godine te
izradom optimalne mreZze $kola i programa koja ¢e omoguciti unaprjedenje uvjeta rada
odgojno-obrazovnih ustanova. Ministarstvo ¢e izraditi Program razvoja strukovnog
obrazovanja i osposobljavanja te ¢e uvesti pravila koja ¢e ucenicima s teSkoama osigurati
potpunu ukljuéenost u odgojno-obrazovni proces, kao i potporu pomo¢nika u nastavi ¢iji rad
¢e se i u 2015. godini financirati iz sredstava koje je Ministarstvo osiguralo iz Europskoga
socijalnog fonda.

Povezivanje politike obrazovanja s politikom zapoSljavanja prepoznato je kao nuznost na
europskoj i nacionalnoj razini i kako bi ostvarilo taj cilj Ministarstvo znanosti, obrazovanja i
sporta postupno uvodi promjene sukladno smjernicama Strategije znanosti, obrazovanja i
tehnologije. Put kojim smo krenuli je unaprjedenje studijskih programa u smislu dosljednije
provedbe samih postavki bolonjske reforme i definiranja kompetencija koje studenti tijekom
studija trebaju steéi, a financijsku potporu Ministarstvo planira osigurati iz europskih fondova
u programskom razdoblju 2014. — 2020. u iznosu ve¢em od 400 milijuna kuna.

Povezivanje s trziStem rada, kao i povezivanje razina kvalifikacija u Hrvatskoj s onima u
Europskoj uniji (EQF-a) i posredno u drugim zemljama (QF-EHEA) olaksat ¢e mobilnost
studenata, znanstvenika i radnika te povecati njihovu konkurentnost. Dakle, politika koju
Ministarstvo nastavlja u 2015. godini je omoguciti 1 poticati mobilnost mladih te dodatno
ulagati u njihovo Skolovanje koje treba biti dostupno svima, pa i onima koji se odluce
Skolovati na sveuciliStima.

Za studente slabijega socijalno-ekonomskog statusa tako je u 2015. godini osigurano
najmanje 5.000 drzavnih stipendija (lani ih je bilo 3.000) i ta su sredstva poveéana za vise od
80%, s lanjskih 45 na 60 milijuna kuna u proracunu za 2015. Ukupan iznos za sve vrste
stipendija u visokom obrazovanju (stipendije za izvrsne, stipendije Nacionalne zaklade i
stipendije za studente slabijega socijalno-ekonomskog statusa) povecali smo s lanjskih 61 na
76 milijuna kuna u 2015. godini.

U 2015. godini Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta namjerava zajedno s javnim
sveuciliStima dogovoriti pretpostavke za sklapanje cjelovitih programskih ugovora te projekt
uvodenja cjelovitih programskih ugovora planira provesti do kraja 2015. godine.

Uvodenje visSegodisnjega programskog financiranja omogucilo bi stratesko planiranje resursa
u sklopu institucije, pracenje ucinkovitosti i ostvarenje zadanih ciljeva uz povecanu
odgovornost visokih ucilista. Unaprjedenje sustava kvalitete, upravljanja i financiranja
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visokog obrazovanja u sklopu programskih ugovora jedan je od podciljeva u StrateSkome
planu Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta RH za razdoblje 2015. - 2017., a
uspostavljanje sustava alociranja javnih sredstava visokim ug¢ilistima cjelovitim programskim
ugovorima dio je Strategije obrazovanja, znanosti i tehnologije.

U prvoj polovici 2015. godine Ministarstvo planira donijeti Program drzavne potpore za
istrazivacko-razvojne projekte 2015. - 2020. u suradnji s drugim tijelima uklju¢enima u izradu
i provedbu drzavnih potpora. Svrha je povecati ulaganja privatnog sektora u istrazivanja,
razvoj 1 inovacije te povecati razvoj inovativnih proizvoda, procesa i usluga. Program c¢e biti
uskladen sa smjernicama Europske komisije te ¢e omoguciti veéu transparentnost i dostupnost
potpore za Siri broj korisnika iz privatnog sektora i ucinkovitiji nadzor i1 evaluaciju ucinaka
potpore. Instrument potpore je porezna olaksica odnosno umanjenje osnovice poreza na dobit
za opravdane troskove istrazivacko-razvojnih projekata, u raznim znanstvenim podrucjima i
industrijskim sektorima.

U sustavu sporta Ministarstvo planira donoSenje novoga Zakona 0 sportu te uspostavu
Nacionalnoga informacijskog sustava u sportu. Cilj je, izmedu ostaloga, unaprijediti
financiranje sporta i to stvaranjem uvjeta za transparentno troSenje proracunskih sredstava,
definiranjem uloga, zada¢a i prava nacionalnih krovnih sportskih udruzenja, upravljanjem
sportskim gradevinama, definiranjem struénih poslova i stru¢nih kadrova u sportu na Kkorist
savezima i klubovima uvodenjem sustava licenciranja, a sve s ciljem uskladenosti sa stvarnim
stanjem i potrebama u Republici Hrvatskoj, kao i moguénostima za obrazovanje,
osposobljavanje i usavrsavanje u pojedinome Sportu.

2. Uvod

Godisnji plan je komunikacijski alat prema predstavnicima Europske komisije, medijima,
gradanima, znanstvenicima i drugima s ciljem podizanja transparentnosti i odgovornosti koji
su, prema clanku 34. Uredbe o nacelima za unutarnje ustrojstvo tijela drzavne uprave,
obvezna izraditi sva tijela drzavne uprave.

Godisnji plan Ministarstva sadrZi ciljeve ustrojstvenih jedinica koji su prikazani u vremenski
odredenim zadacama i aktivnostima tijekom 2015. godine, a odnose se ponajprije na:

* izradu nacrta propisa,

* neposrednu provedbu zakona i drugih propisa,

 upravni odnosno inspekcijski nadzor te

» pracenje stanja u upravnim podru¢jima iz djelokruga tijela drzavne uprave.

Strateski plan Ministarstva je opéenit dokument koji osim povezivanja s financijskim planom
zahtijeva 1 dodatnu razradu do razine drzavnih sluzbenika, uklju¢ivanje ustrojstvenih jedinica
koje nisu spominjane u provedbi strateSkog plana te rasporeda svih aktivnosti po
ustrojstvenim jedinicama i sluzbenicima.

Upravljanje dodatnim resursima potrebnim za ostvarenje ciljeva na razini ustrojstvenih
jedinica kljucan je element. Sve ustrojstvene jedinice Ministarstva planirale su godiSnje
aktivnosti te je na jednoobrazan naéin prikazan djelokrug rada Ministarstva u sklopu
operativnih koraka kako bi se ispunili strateski ciljevi Ministarstva i Vlade Republike
Hrvatske, kao i njezine reformske mijere.



3. Sazeti prikaz specificnih ciljeva iz godiSnjeg plana

Tablica 1. Ukupan broj specifi¢nih ciljeva prema strateSkom planu

Ukupan broj Ul irge (o1e]
. : o Kupan oroj cilieva kojise 3 (i
Naziv ustrojstvene jedinice alLISOAT odnose na
clieva | 5 N G S ¢
1. | Kabinet ministra 4
2. | Glavno tajnistvo Ministarstva 28
3. | Uprava za znanost i tehnologiju 7 6 6
4. | Uprava za visoko obrazovanje 11 11 11
5. | Uprava za odgoj i obrazovanje 4 4 4
6. | Uprava za sport 7 7 7
7. | Samostalni sektor za inspekcijski nadzor 1
8. | Samostalna sluzba za unutarnju reviziju 1
9. | Uprava za standard, strategije i posebne programe 18 16 16
10. | Samostalni sektor za pravne poslove 1
UKUPNO 82 \ 44 31 6 7

Tablica 2. Ukupan broj aktivnosti prema vrstama

Broj aktivnosti po vrsti

Naziv ustrojstvene jedinice LLUET) 919

aktivnosti
1. | Kabinet ministra 10 7 4 | 2
2. | Glavno tajnistvo Ministarstva 71 1 34 2 | 3] 3
3. | Uprava za znanost i tehnologiju 19 2 13 5
4. | Uprava za visoko obrazovanje 27 10 | 12 2 |9
5. | Uprava za odgoj i obrazovanje 57 17 | 20 20
6. | Uprava za sport 11 1 7 3
7. | Samostalni sektor za inspekcijski nadzor 7 2 4
8. | Samostalna sluzba za unutarnju reviziju 7 7
9. | Uprava za standard, strategije i posebne programe 49 4 | 45
10. | Samostalni sektor za pravne poslove 14 2 11 1

UKUPNO

Z - aktivnosti vezane uz izradu nacrta propisa (izrada nacrta zakona, pravilnika, naputaka...)
P - aktivnosti vezane uz neposrednu provedbu zakona i drugih propisa

| - aktivnosti vezane uz upravni/inspekcijski nadzor

A - aktivnosti vezane uz praéenje stanja u upravnim podrucjima iz djelokruga tijela

O - ostalo (ostali zadaci)



4. Organizacijska struktura

MINISTAR
KABINET
MINISTRA
Glavno tajnistvo Uprava za znanost Uprava za visoko prava za odgo Ubrava za sort San ?l?algllsi"adk:ior zgitriljrt]:r:t e zp;?vq_za_standzrd, Samostalni sektor
Ministarstva i tehnologiju obrazovanje obrazovanije P » Spexa) ftam rategje 1 posebne za pravne poslove
nadzor reviziju programe
Sektor za opce Sektor zarazvoj Sektor za Sektor za - hunki Sektor za Quibaza
seEE s e s poslovanje predskolsk i rek(r)freaztai:r:i ;anort zajednicke normativne
potencijale tehnologije visokih udilista i osnovnoskolski te sport u sustavu poslove i poslove
studentski odgoj i f rograme
; obrazovanja progt
standard obrazovanje
Sektor za Sektor za Kt
financijske medunarodnu " Sktor za Sektorza. SQuzbaza
poslove suradnju, Sem\c;irsozﬁ;gzv ’ srednjoskolski Sektor zarazvoj RSN UP;a\mq-Wa\me_
proga{nei obrazovania Ongj i sporta Pl’ngame__ posiove I upravni
projekte BU ) obrazovanje Europske unije nadzor



5. Ciljevi po ustrojstvenim jedinicama

Specificni ciljevi

Ucinkovita (svakodnevna)
komunikacija s medijima,
gradanima i drugim tijelima
javne vlasti

5.1 KABINET MINISTRA

Zadatak/aktivnost

Obavljanje poslova koji se odnose
na komunikaciju i prezentacijske
aktivnosti Ministarstva u medijima

Indikatori rezultata

Broj realiziranih projekata
i prezentacija

Odgovorna

ustrojstvena jedinica/
radna skupina/projekt

Glasnogovornica

Rok u kojem se
zadatak/aktivnost
mora obaviti

Odmah istog dana

Reference na SP ili
neke druge
strateske/planske
dokumente

Vrsta
akti
vnosti

Strategija obrazovanja,
znanosti i tehnologije,
Strateski plan MZOS-a,
Program Vlade RH

Organizacija konferencija za tisak i
priprema priopéenja i demantija

Broj odrzanih konferencija
za tisak, objavljenih
priopéenja i demantija

Glasnogovornica

Odmah istog dana

Strategija obrazovanja, P
znanosti i tehnologije,
Strateski plan MZOS-a,
Program Vlade RH

Pracenje medija i analiza medijskih
objava

Broj medijskih objava po
svakom dogadaju/projektu
broj analiziranih objava

Glasnogovornica

Kontinuirano

Strategija obrazovanja, A
znanosti i tehnologije,
Strateski plan MZOS-a,
Program Vlade RH

Koordinacija odnosa s javno$¢u s
drugim ministarstvima i Uredom za
odnose s javnoséu Vlade RH

Broj obavljenih sastanaka

Glasnogovornica

Kontinuirano

Strategija obrazovanja, P
znanosti i tehnologije,
Strateski plan MZOS-a,
Program Vlade RH

Prac¢enje komunikacije na
drustvenim mreZama i odgovaranje
na upite gradana koji su objavljeni
na drustvenim mrezama

Broj odgovorenih upita s
drustvenih mreza

Glasnogovornica

Kontinuirano

Strategija obrazovanja,
znanosti i tehnologije,
Strateski plan MZOS-a,
Program Vlade RH

Obavljanje stru¢nih i
savjetodavnih poslova
vezanih uz ostvarivanje
programa rada MZOS-a

Priprema ministra i drugih
duznosnika za stru¢ne rasprave,
javne istupe i druge aktivnosti

Broj obavljenih priprema i
pripremljenih promemorija

Glavna savjetnica

Kontinuirano

Strategija obrazovanja, P
znanosti i tehnologije,
Strateski plan MZOS-3,
Program Vlade RH

Sudjelovanje u radu radnih skupina

Broj sastanaka

Glavna savjetnica

Kontinuirano

Strategija obrazovanja, P
znanosti i tehnologije,




Specificni ciljevi

Zadatak/aktivnost

Indikatori rezultata

Odgovorna

ustrojstvena jedinica/
radna skupina/projekt

Rok u kojem se
zadatak/aktivnost
mora obaviti

Reference na SP ili
neke druge
strateske/planske
dokumente

Strateski plan MZOS-a,
Program Vlade RH

Vrsta
akti
vnosti

Sudjelovanje u pripremi strateskih
dokumenta i koordinacija aktivnosti
od posebnog znacaja za MZOS

Broj pripremljenih
strateSkih dokumenata i
obavljenih koordinacija

Glavna savjetnica

Kontinuirano

Strategija obrazovanja,
znanosti i tehnologije,
Strateski plan MZOS-a,
Program Vlade RH

Koordinacija poslova
vezanih uz kratkoroc¢ne i

fiskalne konsolidacije za
sustave obrazovanja i
znanosti

dugoroc¢ne reformske mjere

Sudjelovanje u radnim resornim
skupinama vezano za sustave
obrazovanja i znanosti

Izradene analize za sustav
obrazovanja i znanosti

Savjetnik u Kabinetu
ministra

Kontinuirano

Projektni plan
provedbe reformskih
mijera za smanjenje
deficita i duga opce
drzave (fiskalna
konsolidacija)

Iniciranje analiza
financijskih podataka
proracunskih korisnika u
nadleznosti Ministarstva

Analiza poslovanja korisnika
sredstava razdjela prema ciljanim
kriterijima.

Broj izradenih analiza

Savjetnik u Kabinetu
ministra

Kontinuirano

A O




5.2 GLAVNO TAJNISTVO MINISTARSTVA

Specificni ciljevi

Zadatak/aktivnost

Indikatori rezultata

Odgovorna
ustrojstvena jedinica/
radna skupina/projekt

Rok u kojem se
zadatak/aktivnost
mora obaviti

Reference na SP ili
neke druge
strateSke/planske
dokumente

Vrsta
akti
vnosti

Upravljanje i gospodarenje Tehnicko i investicijsko odrzavanje
imovinom i prostorom imovine i prostora Ministarstva N . .
.. . . . .. Sluzba za imovinske,
Ministarstva (briga o ispravnosti instalacija, Izrada tehnicke poslove te Svakodnevno, 0
namjestaja, gradevne stolarije i NarudZbenica/Ugovora p kontinuirano
- C 0 nabavu
ostalog inventara Ministarstva te
vrienje jednostavnijih popravaka)
Origamza.lcge.l pryevoza za drzavne Uspjesna organizacija . . . Svakodnevno,
duznosnike i sluzbenike .. Sluzba za imovinske, S O
- . L potreba prijevoza L kontinuirano
Upravljanje voznim parkom | Ministarstva tehnicke poslove te
Odrsavanic voznoe parka Neometano funkcioniranje | Nabavu Svakodnevno, 0
J EP sluzbenih vozila kontinuirano
Izrada uputa i koordinacija Donesen Plan nabave u
ustrojstvenih jedinica Ministarstva skladu sa Zakonom o Svakodnevno, p
vezano uz donoSenje plana nabave i | ; - . kontinuirano
plana potreba javnoj nabavi
AZuriranje plana potreba i plana Donesene izmjene |
Lok dopune Plana nabave u Svakodnevno,
) ) ) nabave vezano uz izmjene i dopune Kladu sa Zak Kontinui P
Ispunjavanje zakonskih istih tijekom godine SKladu sa zakonom o Sektor za opée poslove | Kontinuirano
obveza Ministarstva vezano za e — javnoj nabavi i Sektor za financijske
nabavu roba, radova i usluga Izrada i aZuriranje internih ) poslove
iz nadleznosti Ministarstva procedura stvaranja obveza kao i Izradena procedura Svakodnevno, 0
Internog akta u skladu sa Zakonom | stvaranja obveza kontinuirano
0 javnoj nabavi
Pr1kup_1j anje i azuriranje p_odata}(a ° | Asuriran Registar ugovora
sklopljenim ugovorima o javnoj . Lo
e S - i okvirnih sporazuma Svakodnevno,
nabavi i okvirnim sporazumima te . . I P
njihovom izvrSenju od unutarnjih dOStL{pgn r}a.mtemEtSkoj kontinuirano
ustrojstvenih jedinica nadleznih za stranici Ministarstva




Specifiéni ciljevi

Zadatak/aktivnost

Indikatori rezultata

Odgovorna
ustrojstvena jedinica/
radna skupina/projekt

Rok u kojem se
zadatak/aktivnost
mora obaviti

Reference na SP ili
neke druge
strateske/planske
dokumente

Vrsta
akti
vnosti

pracenje provedbe ugovora
odnosno okvirnih sporazuma
Evidencija nabava roba, radova i :éi)zdi;é‘g\f:tia Ju iﬁl naabaw
usluga vrijednosti manje od praga o d " Slug q Svakodnevno, 0
za primjenu Zakona o javnoj nabavi vrijednosti manje od praga kontinuirano
u SAP sustavu za primjenu Zakona 0
javnoj nabavi
Provedba postupaka javne Izrada dokumentacije za
nabave roba, radova i usluga nadmetanje, kreiranje objava u
te nabava roba, radova i Elektroni¢kom oglasniku javne
usluga vrijednosti manje od nabave, komunikacija sa Zakonito provedeni Svakodnevno
praga za primjenu Zakona o zainteresiranim gospodarskim postupci javne nabave, Kontinuirano ’ P
javnoj nabavi iz nadleznosti subjektima, pregled i ocjena uredno izvrSeni ugovori Sluzba za imovinske
Glavnog tajnistva Ministarstva | zaprimljenih ponuda, donoSenje tehnick love t ’
odluke o odabiru/ponistenju, ehnicke posiove te
sklapanje ugovora o javnoj habavi nabavu
Provedba nabave roba, radova i
usluga vrijednosti manje od praga Nabava provedena u Svakodnevno
za primjenu Zakona o javnoj nabavi | skladu s internim Kontinuirano ' 0]
(izdavanje narudzbenica, sklapanje | procedurama Ministarstva
ugovora)
Zakonito i u¢inkovito Izrada i azuriranje Plana broj¢anih Donesen Plan Kontinuirano p
upravljanje dokumentacijom oznaka stvaratelja i primatelja akata
Centrix - sustav za upravljanje | Nadogradnja postojeceg sustava za . .
dokumentima i zadatcima upravljanje dokumentima i Pustanje u produkeiju Ojak 2015. 0
sadacima -Centrix modula Pismohrana
Evidentiranje postanskih vreéa, Sluzba za
paketa i dostavnica, zaprimanje Centrix. izviestaini sustavi dokumentacijske i
pismena, razvrstavanje, o broju’prisgigliff interne poslove
gg‘é?ggrgggiéfjl;‘;nggggvzk&t;;ena urudzbiranih, rijesenih, Kontinuirano P
ustrojstvenim jedinicama, otpremljenih i arhiviranih
upisivanje u odgovarajuce predmeta
evidencije, otpremanje, razvodenje
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Specificni ciljevi

Zadatak/aktivnost

i cuvanje u pismohrani.
Nastavak postupka izlu¢ivanja.

Indikatori rezultata

Odgovorna
ustrojstvena jedinica/
radna skupina/projekt

Rok u kojem se
zadatak/aktivnost
mora obaviti

Reference na SP ili
neke druge
strateske/planske
dokumente

Vrsta
akti
vnosti

Osigurati kontinuirano
poslovanje ra¢unalno-
komunikacijske infrastrukture
Ministarstva

Planiranje, razvoj i odrzavanje
ra¢unalno-komunikacijske
infrastrukture Ministarstva (lokane
mreze, posluzitelja, informacijskih
servisa i IP telefonije)

Stabilna rac¢unalno
komunikacijska
infrastruktura

Administracija, implementacija i
odrzavanje lokalne mreze,
posluzitelja, informacijskih servisa,
IP telefonije

Stabilna ra¢unalno
komunikacijska
infrastruktura

Odrzavanje sigurnosti podataka i
sustava (back-up, antivirusna i anti
spam zastita)

Stabilna ra¢unalno
komunikacijska
infrastruktura

Donosenje sigurnosne politike s
pripadajué¢im pravilnicima te
implementacija sustava kontinuiteta
poslovanja

Stabilna ra¢unalno
komunikacijska
infrastruktura

Utvrdivanje kriterija za nabavu,
raspodjelu i koristenje informaticke
opreme i licenciranog softvera te
nabava komunikacijske i racunalne
opreme, potrosnog informatickog
materijala i materijala za
investicijsko odrzavanje

Stabilna ra¢unalno
komunikacijska
infrastruktura

Evidencija o izdavanju racunalne
opreme i potro$nog informatickog
materijala i rezervnih dijelova te
evidencija licenciranog softvera

Azurna evidencija opreme

i softvera

Briga o servisiranju opreme te
manji popravci opreme

Servisirana oprema

Sluzba za internu
informacijsku
infrastrukturu

Tijekom godine

)
Tijekom godine

@]
Svakodnevno

@]
I11. kvartal 2015.

@]
Tijekom godine

@]
Tijekom godine

@]
Tijekom godine 0
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Specificni ciljevi

Podrska zaposlenicima i
vanjskim korisnicima pri
koriStenju racunalno-
komunikacijske infrastrukture
Ministarstva

Zadatak/aktivnost

Poslovi organiziranja i
administriranja help-deska i
pruzanje podrske zaposlenicima i
vanjskim korisnicima

Indikatori rezultata

Interna aplikacija help-
deska - broj intervencija

Pruzanje podrske zaposlenicima
Ministarstva kod korisStenja
racunalno-komunikacijske
infrastrukture, korisni¢kih alata 1
aplikacija

Broj pruzenih podrski

Pruzanje podrske vanjskim
korisnicima kod koriStenja web
obrazaca i drugih alata vezanih uz
elektroni¢ko poslovanje
Ministarstva

Broj pruzenih podrski

Izrada baza podataka, pretraZivanje
baza podataka i izrada izvje$taja na
temelju upita

Broj baza podataka i
izvjestaja

Izrada, programiranje i testiranje
korisnickih aplikacija, nadziranje
rada korisnickih aplikacija te
njihovo odrzavanje

Broj korisnickih aplikacija

Samostalna izrada strukturiranih
obrazaca i pripadajucih baza
podataka prema zahtjevima
korisnika (MS Access, SQL,
Excel), pretrazivanje baza podataka
i izrada izvjestaja na temelju upita

Odgovori na zahtjeve
(izradene aplikacije, baze
podataka i izvjestaji)

Administriranje autorizacijskih
sustava korisnickih aplikacija

Odgovorna
ustrojstvena jedinica/
radna skupina/projekt

Sluzba za internu
informacijsku
infrastrukturu

Rok u kojem se

zadatak/aktivnost

mora obaviti

Reference na SP ili
neke druge
strateske/planske
dokumente

Vrsta
akti
vnosti

Kontinuirano
@]
Tijekom godine
@]
Tijekom godine
)
Tijekom godine
@]
Tijekom godine
@]
Tijekom godine
@]
Tijekom godine
] g 0
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Specificni ciljevi

Zadatak/aktivnost

Indikatori rezultata

Odgovorna

ustrojstvena jedinica/
radna skupina/projekt

Rok u kojem se
zadatak/aktivnost
mora obaviti

Reference na SP ili
neke druge
strateske/planske
dokumente

Vrsta
akti
vnosti

Instalacija i prilagodna aplikacija Funkcionalno koristenje Tijekom godine
raCunalu korisnika te obuka aplikacija 0
korisnika za rad s aplikacijama
Stru¢no informati¢ko usavr$avanje Tijekom godine
zaposlenika Ministarstva za
koriStenje interne informacijske
infrastrukture
8. Vodenje web servisa Odrzavanje sadrZaja javnog web Aktivni web servisi Sluzba za internu Svakodnevno,
Ministarstva servisa (hrvatska i engleska verzija) | Ministarstva informacijsku tijekom godine
i sadrzaja internog weba 0
Ministarstva.
Migracija postojeéi javnih web Nove web stranice Tijekom godine
stranica Ministarstva na novu o
platformu SrediSnjeg drzavnog
portala
9. Uskladivanje organizacije s Prikupljanje prijedloga izmjena i
prioritetima i planovima dopuna Uredbe o unutarnjem
Ministarstva USt.rOJ.St\./u po_Uprgvama te. . Donosenje Uredbe, Sluzba za ljudske Po potrebi/
objedinjavanje prijedloga i izrada o - o Z
X . .-~ . | Pravilnika potencijale kontinuirano
Uredbe; lzrada Prijedloga izmjena i
dopuna Pravilnika o unutarnjem
redu Ministarstva
10. | Zakonito i u¢inkovito Prikupljanje, izrada i dostava . .
Lo . S SRR Unosenje ocjena u osobni .y ..
upravljanje ljudskim rjeSenja o ocjeni drZzavnih o - . Velja¢a - ozujak
A L SR o dosje i Registar zaposlenih P
potencijalima Ministarstva sluzbenika i namjestenika . 2015.
- ) u javnom sektoru y .
Ministarstva; Sluzba za ljudske
Izrada i dostava rjeSenja o | potencijale
Izrada Plana koriStenja godisnjeg godisnj em odmoru za Travanj 2015. p
odmora 2014. godinu za svakog
sluzbenika i namjestenika
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Rb

Specificni ciljevi

Zadatak/aktivnost

Dnevna kontrola evidencije radnog
vremena

Indikatori rezultata

Unesena evidencija u
registar zaposlenih u
javnom sektoru

Unos i azuriranje podataka u
Registru zaposlenih u javnom
sektoru

Funkcija Registra
zaposlenih u javnom
sektoru

Vodenje osobnog dosjea i mati¢ne
knjige za svakog drzavnog
sluzbenika i namjestenika i za
ucitelje hrvatske nastave u
inozemstvu.; lzrada prijedloga
plana prijma u drzavnu sluzbu;
Provedba javnog natjecaja za
prijam u drzavnu sluzbu za potrebe
Ministarstva, odrzavanja hrvatske
nastave u inozemstvu i odrzavanja
nastave hrvatskog jezika na stranim
visokoskolskim ustanovama
(lektori)

Izradeni osobni dosjei,
Doneseni Plan prijema u
drzavnu sluzbu; Rjesenja o
prijam u drzavnu sluzbu i
rasporedu na radno mjesto

Provedba natjeGaja za radna mjesta
te javnog natjecaja za izbor lektora
hrvatskog jezika na stranim
visoko$kolskim ustanovama

Izrada odgovarajucih akata

Odlucivanje o pravima, obvezama i
odgovornosti drzavnih sluzbenika i
raspored na radno mjesto,
premjestaj, stavljanje na
raspolaganje, prestanak drzavne
sluzbe te izrada odgovarajuc¢ih
rjeSenja temeljem propisa

Izradena rjeSenja

Odgovorna
ustrojstvena jedinica/
radna skupina/projekt

Rok u kojem se
zadatak/aktivnost
mora obaviti

Svakodnevno

Reference na SP ili
neke druge
strateske/planske
dokumente

Vrsta
akti
vnosti

po potrebi/
kontinuirano

P, A

Po potrebi/
kontinuirano

Kontinuirano

Po potrebi

11.

Unaprijediti rad Centralnog
obracuna placa u sustavu

obrazovanja

U suradnji sa FINA-om sudjelovati
u izradi izvjeStaja iz COP-a koji bi
omogucili pregled zaposlenika po

Izradeni potrebni izvjestaji

Sluzba za rashode
zaposlenih u sustavu
znanosti i obrazovanja i

Tijekom godine

Program Vlade RH za
2011.-2015. Ciljevi 1.,
2.1 3. iz Poglavlja 20. -

P, A
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Specifiéni ciljevi

Zadatak/aktivnost

Indikatori rezultata

Odgovorna
ustrojstvena jedinica/
radna skupina/projekt

Rok u kojem se
zadatak/aktivnost
mora obaviti

Reference na SP ili
neke druge
strateske/planske
dokumente

Vrsta
akti
vnosti

radnim mjestima, koeficijentima radna skupina za COP Nova javna uprava
sloZenosti poslova, radni staz
zaposlenika, ukupno tjedno radno
vrijeme i sli¢no kao i financijskih
izvjestaja iz kojih bi se vidjela
struktura ukupno isplacene place.
12. | Osigurati namjensko troSenje | Uspostaviti u COP-u sustav Proaram Vlade RH za
sredstava za place i naknade kontrole zahtjeva Skolskih ustanova | IzvrSena kontrola i Sluzba za rashode 20191 -2015. Cilievi 1
koja se Skolskim ustanovama za odobrenjem sredstava za pla¢ei | pravovremeno odobrena zaposlenih u sustavu Tijekom godine 51 3' iz Pol Iav{'a 20"_ P, A
odobravaju iz drzavnog naknade zaposlenicima $kolskih sredstva za place i naknade | znanosti i obrazovanja N.ova. 'avnagu raJV 3 '
prorauna ustanova J P
13. | Izrada strateskog pla_ma Koor_dlnau ja _akt_lv_nosy na nivou Izraden stratedki plan Sukladno roku
MZQOS-a za razdoblje 2016. — | ustrojstvenih jedinica i glava u . . . L
o . - - - 2016. - 2018; Odjel za proracun i Ministarstva
2018. te izvjestavanje po okviru razdjela vezano za izradu e fi ok liani fi o
strateskom planiranju strateskog plana MZOS-a 2016. Godisnji izvjestaj SP financijsko upravljanje inancija; 31. P
SE . ' 2014.-2016; Polugodis$nji i kontrolu ozujka 2015.; 30.
2018. te izvjeStavanje po o L
y L izvjestaj 2015. — 2017. lipnja 2015.
strateSkom planiranju
14. | lIzrada financijskog plana Izrada upute i koordinacija Unesen financijski plan . .
razdjela 080 za razdoblje korisnika vezano za izradu razdjela i obrazloZenje za Sr?zja?]lciz'zlféoura:;\?l '1an'e ﬁ/luiﬁlias?;rztz/%ku PO
2016. — 2018. financijskog plana razdjela 080 za razdoblje 2016. — 2018. u i kontr(JJIu pravijan) financiia: '
razdoblje 2016. — 2018. godine Sustav drZavne riznice 12,
15. | Izrada obrazlozenja izvrSenja | Izrada cjelovitog obrazlozenja Uneseno obrazlozenje Odiel 7a proracun i
financijskog plana razdjela izvrSenja plana za 2014. godinu i izvrSenja proracuna za fin;nci'slﬁ)o upravlianie | 31. ozuika 2015 0
080 za 2014. godinu proracunskih korisnika u 2014. godinu u aplikaciju i kontrg) U pravijany oy '
nadleZnosti Ministarstva drzavne riznice
16. | Pracenje izvrSenja 15 dana po isteku
financijskog plana za 2015. Izrada kvartalnog izvje$céa o Izradene kvartalne analize kvartala te prema
godinu te izrada prijedloga izvrsenju financijskog plana za izvr$enja financijskog Odiel 7a proradun i potrebi i rokovima
preraspodjela i izmjena i 2015. godinu i ostalih ciljanih plana i ad hoc analize. fin;nci'slfo uoravlianie Ministarstva 0
dopuna financijskog plana izvjes¢a o izvrSenju po potrebi. Provedene preraspodijele i i kontr(J) U pravijan) financija vezano za
Prijedlog preraspodijela i izmjena i izmjene i dopune preraspodjele i
dopuna financijskog plana. financijskog plana. izmjene i dopune
financijskog plana
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17.

Specificni ciljevi

Uredno izvrSavanje proracuna
za 2015. godinu

Zadatak/aktivnost

Indikatori rezultata

Uredno evidentiranje
stvorenih i ovjerenih

Odgovorna
ustrojstvena jedinica/
radna skupina/projekt

Rok u kojem se
zadatak/aktivnost
mora obaviti

Reference na SP ili
neke druge
strateske/planske
dokumente

Vrsta
akti
vnosti

obveza u organizacijskim

Unos Zahtjeva za pla¢anje u sustav | . . ".
jedinicama u poslovno

Odjel za proracun i

riznice temeljem Naloga za : i, financijsko upravljanje | Svakodnevno P
o A informacijskom sustavu .

placanje organizacijskih jedinica L i kontrolu
Ministarstva te
prosljedivanje istih u
sustav drzavne riznice

18. | lzrada Godisnjeg plana rada Koordinacija izrade i Objavljen Godisnji plan Odjel za proracun i
Ministarstva objedinjavanje Godi$njeg plana rada na Internet stranicama | financijsko upravljanje | Do kraja godine. 0

rada Ministarstva

Ministarstva

i kontrolu

19.

Pracenje i osiguravanje
kvalitetnog sustava

financijskog upravljanja i kontrola Ministarstva za 2015. za 2014. godinu 31. sijecnja 2013. P
kontrola godinu
Planiranje aktivnosti financijskog
upravljanja i kontrola u 2015. ggfgsegdﬁ:ﬂ] FUIK-aza 31. ozujka 2015. P
godini -9
Odluka o prijenosu ovlasti
i odgovornosti upravljanja 15 dana od
e cogovor ooz | TESCISUI G Ol promen | denoe
provedbu ciljeva i upravljanje Jele ' financijsko upravljanje | Proracun ' P
proradunskim sredstvima godinu; . i kontrolu gpdlnu_, ' PO
Odluka o provedbi njegovim
strateskih ciljeva za izmjenama
razdoblje 2015. — 2017.
|zrada Ff'?f‘a koqtrqle na licu mJ?Sta Izraden Plan kontrole za po donosSenju
kod krajnjih korisnika transfera iz y y P
N 2016. drzavnog proracuna
proracuna
Izrada i koordinacija izrade internih | Donesene i objavljene -
Kontinuirano o

Izrada godisnjeg izvjeStaja o
sustavu financijskog upravljanja i

Izraden izvjestaj GI-FUIK

procedura

interne procedure
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Rb  Specifi¢ni ciljevi

Zadatak/aktivnost

Indikatori rezultata

Odgovorna
ustrojstvena jedinica/
radna skupina/projekt

Rok u kojem se
zadatak/aktivnost
mora obaviti

Reference na SP ili
neke druge
strateske/planske
dokumente

Vrsta
akti
vnosti

Ex-ante kontrole predlozenih Izvisene kontrole odluka i
dokumenta s financijskim u¢inkom . Kontinuirano 0
. o - drugih dokumenata
prije potpisivanja odgovornih osoba
Izradeni PFU obrasci,
Osiguranje ispravnosti procjene (uneseni u sustav riznice
financijskog ucinka pri donosenju kao i proslijedeni u Kontinuirano O
Zakona, Pravilnika i ostalih propisa | nadleznost nositeljima
aktivnosti)
20. | Provedba Zakona o fiskalnoj Prikupljanje i provjera Izjava o Analizirane prikupljene
odgovornosti fiskalnoj odgovornosti za 2014. I1zjave korisnika i 0d 28. velja¢e do
godinu proracunskih korisnika u zatrazenih dokaza Odiel za proradun i kraja godine
nadleznosti Ministarstva odgovora iz Upitnika )¢t za p it
- - - financijsko upravljanje
. . . . Potpisana i dostavljena :
Priprema lzjave o fiskalnoj ziava o fiskalnoi i kontrolu
odgovornosti za 2014. godinu i ! ainoJ 31. ozujka 2015. P
ST s odgovornosti za 2014.
njezinih sastavnih priloga .
godinu
21. | Nadzor nad zakonito$¢éu Sudjelovanje u provodenju
fmamEUSkog poslpve}nja upravnog nadzora proracur_lsklh Izradeni nalazi i misljenja Kontinuirano |
proracunskih korisnika u korisnika vezano za zakonitost Odiel .
nadleznosti Ministarstva financijskog poslovanja J)el za proracun 1 -
. ~————— 1 financijsko upravljanje
.. _ . . Izradeni godisnji izvjestaj :
Pracéenje uocenih nepravilnosti : . i kontrolu . )
N . L 0 nepravilnostima za 2014. 31. ozujka 2015.;
prora¢unskih korisnika u A e L P
. e godinu i polugodisnji za 30. lipnja 2015.
nadleznosti Ministarstva .
2015. godinu
22. Osigt{ralvnje dostupnosti ’ Priprema i praéenje proved_be Donesena Odluka za
srednjoskolskog obrazovanja Odluke sukladno provedenim sufinanciranje )
putem sufinanciranja prijevoza | analizama koriStenjem naprednih dumi . Odjel za proracun i
b servisnih rjeSenja medumjesnog prijevoza financijsko upravljanje | Prosinac 2015. 0]
we jeseny ucenika srednjih Skola za .
o . i kontrolu
razdoblje rujan-prosinac
2015.
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Specificni ciljevi

Zadatak/aktivnost

Indikatori rezultata

Odgovorna
ustrojstvena jedinica/
radna skupina/projekt

Rok u kojem se
zadatak/aktivnost
mora obaviti

Reference na SP ili
neke druge
strateske/planske
dokumente

Vrsta
akti
vnosti

Obrada dostavljenih zahtjeva za Br}g):. |spl.a£a tgm«atljefn ih
placanje Zupanija te tumacenje izr é;;?é Z;?]th?\l/;azem Svakodnevno @]
provedbe Odluka sluzbena korespondencija
23. | Subvencioniranje kredita Obracunavanje subvencioniranih Obracunate i uplacene Odjel za proracun i
uitelja i zap OSI?I.nk.a 4 kredita ucitelja ; ZaPOSIemka 4 kamate za subvencionirane | financijsko upravljanje | Mjese¢no O
sustavu znanosti i visokog sustavu znanosti i visokog kredite i kontrolu
obrazovanja obrazovanja
24. | Knjigovodstveno pracenje Formalna i racunska kontrola Promptno evidentirani svi
poslovnih dogadaja i knjigovodstvene dokumentacije, lovni doadaii Kontinuirano p
financijsko izvjes¢ivanje kontiranje i knjizenje poslovnih poslovn} okga" aiu
dogadaja u poslovnim knjigama posiovnim Knjigama
mjesecni do 15-0g
u mjesecu za
prethodni mjesec;
tromjesecni,
polugodisnji i
o, Financijski izvjestaji devetomjesecni do
Izrada ﬁ 1ancl skih yjeseal dostavlj]eni na(flein-}m 10-og u :njesecu za
konsolidiranih financijskih izvjes¢a institucijama u zakonskom prethodno P
sukladno propisima Odjel za racunovodstvo - s
roku i knjigovodstveno razdoblje; godisnji
e do 31. 1. tek. god.
analiticke poslove za preth. godinu; za
konsolid. do 28. 2.
tek. god. za preth.
godinu
Izrada JOPPD obrasca za placanja
kOVJa € ObaVIJaJ.u u O djelu za Financijski izvjestaji Sa svakom isplatom
racunovodstvo i knjigovodstveno- dostavljeni u roku dohotka P
analiticke poslove (place, drugi
dohodak, putni nalozi)
Obracun i isplata placa i naknada Ispravno i pravovremeno Sa svakom isplatom
zaposlenima, obracun i isplata obracunate i isplacene dohotka P
drugog dohotka te vodenje blagajne | place i naknade
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Reference na SP ili

Odgovorna Rok u kojem se neke druge Vrsta
Rb  Specifi¢ni ciljevi Zadatak/aktivnost Indikatori rezultata ustrojstvena jedinica/ zadatak/aktivnost strateéke? lanske akti
radna skupina/projekt mora obaviti p vnosti
dokumente
zaposlenima te obracun i
isplata drugog dohotka i
naknada.
Ispravno evidentirani i
pravovremeno placeni
troskovi putem blagajne.
Pravovremeno
evidentiranje imovine u
Cjelovito vodenje popisa imovine i knjizi imovine.
J Je pop Uskladeno stvarno stanje P
obveza . S
imovine i obveza s
poslovnim knjigama s
popisom imovine.
25. | Osiguranje minimalnog Izrada prijedloga Odluka o Donesene Odluke o
financijskog standarda za OS i | minimalnom financijskom minimalnom financijskom | Odjel za kapitalne P
SS standardu OS i SS za 2016. standardu OS i SS za 2016. | investicije i
Izvr$enje Odluka o minimalnom Obradeni Zahtjevi za decentralizirane
financijskom standardu OS i SS za | placanje nositelja funkcije Kontinuirano P
2015. financiranja
26. Poveggpge prostornih uv.jeta SuQngovanje u I“.aah.Z.aCIjl projekata . o Odiel za kapitalne
Sveucilista u RH, posebice koji ¢e se financirati iz sredstava Izgradnja i obnavljanje investiciie i
prehrane i smjestaja studenata | fondova EU, posebno izgradnji i studentskih domova u )1 31. prosinca 2015. P
. - R decentralizirane
obnovi studentskih domova u Zagrebu i Rijeci -
AR funkcije
Zagrebu i Rijeci
27. | Servisiranje zajmova za razvoj . . . Odjel za kapitalne
. s s Izrada otplatnih planova i davanje ) o
hrvatskih sveugilista i : . S . investicije i .
. otplatnih zahtjeva Ministarstvu Izvr$enje planova otplate . 31. prosinca 2015. P
Sveucilista u Mostaru fi . decentralizirane
inancija "
funkcije
28. | Realizacija kapitalnih Planiranje, provedba postupaka Odjel za kapitalne
projekata OS i SS koji se javne nabave, ugovaranje, pracenje | Obnovljene i izgradene investicije i .
. N e . N . . 31. prosinca 2015. P
financiraju izravno putem radova, placanje i izvjeStavanje po Skole i dvorane decentralizirane
MZOS-a pojedinom kapitalnom projektu funkcije
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5.3 UPRAVA ZA ZNANOST I TEHNOLOGIJU

Specificni ciljevi

Zadatak/aktivnost

Indikatori rezultata

Odgovorna
ustrojstvena jedinica/
radna skupina/projekt

Rok u kojem se
zadatak/aktivnost
mora obaviti

Reference na SP ili
neke druge

strateSke/planske
dokumente

Vrsta
akti
vnosti

Poticanje jateg povezivanja Broj aktivnosti koje
1. znanstvenog potencijala javnih | Poticanje aktivnosti i programa provode znanstvene Sektor/Sluzba za
znanstvenih instituta i visokih | popularizacije znanosti, tehnologije | organizacije s ciljem - Kontinuirano 2015. P
o ) h " o . znanstvenu djelatnost
u¢ilista s gospodarstvom i i inovacija popularizacije znanosti,
drustvom u cjelini i tehnologije i inovacija o
unapredenje sustava HAMAG-BICRO/ gérfées_k;ggn MZz05-a
financiranja znanstveno- _ S L Sektor/Sluzba za ' '
Y Poticanje razvojno- istrazivacko- Broj projekata transfera :
istrazivackog rada L . . Alia - znanstvene i -
tehnologijskih projekata iz tehnologije iz znanosti u " . Kontinuirano 2015. A
- tehnologijske projekte
znanstveno-akademske zajednice gospodarstvo .
Sektor/Sluzba za
programe i projekte EU
2. Uspostava sustava temeljenog Broj
ha znanstvenoj izvrsnosti Osnivanje i financiranje financiranih/odobrenih Sektor/Sluzba za .
. . . . - Kontinuirano 2015. P
znanstvenih centara izvrsnosti znanstvenih centara znanstvenu djelatnost
izvrsnosti
Izgradnja/Obnova znanstveno- Broj novoizgradenih ki
. g .- Jv . L. znanstveno-istrazivackih i | Sektor/Sluzba za Strateski plan MZOS-a
istrazivacke infrastrukture javnih i . ) . A P 2015. - 2017.
rivatnih znanstvenih organizacija movacusklh kapaglteta programe i p_r_OJekte Kontinuirano 2015. Strateqiia obrazovania P
?ukl'uéu'uéi i e-infrastrukturd) (infrastrukture) u javnome | Europske unije g1ja nja,
jucyy i privatnome sektoru znanosti i tehnologije
Provedba nacionalnog projekta Pokretanje projekta fﬁg:;{(/ilniz?a ~
znan.stve'no'g : tEhnOIOQIJSkOQ znanstvepog ' ... | tehnologijske projekte | 1V. kvartal 2015. Z,P
mapiranja i predvidanja 2015.- tehnologijskog predvidanja Sektor/Sluzba za
2017. 2015.-2017. 1754 7
programe i projekte EU

20



Reference na SP ili

Odgovorna Rok u kojem se neke druge Vrsta
Specifi¢ni ciljevi Zadatak/aktivnost Indikatori rezultata ustrojstvena jedinica/ zadatak/aktivnost trateske/nlansk akti
radna skupina/projekt mora obaviti s rateske/plansie vnosti
dokumente
Pokretanje Projekta .
Priprema uspostave sustava otvorenog pristupa javnim fr?g;z{Cselr]utjzg?ezlgtnost
otvorenog pristupa javnim istrazivackim .
istrazivackim infrastrukturama i infrastrukturama i Sektor/Slu_zba %akt EU IV. kvartal 2015. P
podatkovnim uslugama rezultatima javno Brogragwe__l prcln\jnge
financiranih istraZivanja suradnji sa
Stvaranje i jaanje ljudskih Broj osoba koje su u
potencijala u znanosti i Povecanje broja novih doktoranada | referentnoj godini stekle
inovacijama (HRZZ) s naglaskom na prirodne, doktorat znanosti iz y Strate$ki plan MZOS-a
tehnicke i biotehnicke znanosti. | podruja prirodnih, HRZZ/Sektor/Sluzba - 2015. - 2017
1 e s oy za znanstvene i Kontinuirano 2015. . . P
tehnickih i biotehnickih tehnologijske projekte Strategija obrazovanja,
znanosti. znanosti i tehnologije
Broj osoba koje su u
referentnoj godini zapocele
Povecanje broja doktoranada i doktorat ili HRZZ/Sektor/Sluzba Strategija obrazovanja
poslijedoktoranada ukljucenih u poslijedoktorsko za znanstvene i Kontinuirano 2015. znanosti i tehnologije ' P
suradnju s gospodarstvom. istrazivanje usmjereno na | tehnologijske projekte
izravne potrebe
gospodarstva.
Poticanje mobilnosti i Broj medunarodnih
medunarodne suradnje bilateralnih znanstvenih
hrvatskih znanstvenika Pojacano sudjelovanje hrvatskih projekata;
znanstvenika u programima Broj projekata u sklopu Strateski plan MZOS-a
Europske unije, programima Europskih programa Sektor/Sluzba za Kontinuirano 2015. 2015. - 2017. A

bilateralne suradnje i drugim

medunarodnim programima za

istrazivanje i razvoj

Broj izradenih smjernica i
informacija objavljenih na
mreznim stranicama
MZOS referentnih
skupina za Obzor 2020

medunarodnu suradnju

Strategija obrazovanja,
znanosti i tehnologije
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Specificni ciljevi

Zadatak/aktivnost

Definiranje politika MZOS za
aktivnije uklju¢ivanje djelatnika
sustava znanosti i tehnologije i
predstavnika gospodarstva RH u
medunarodne programe s posebnim
naglaskom na Obzor 2020.

Indikatori rezultata

Broj odrzanih sastanaka i
mjera kojima se potice
aktivnije sudjelovanje u
medunarodnim
programima.

Odgovorna
ustrojstvena jedinica/
radna skupina/projekt

Sektor/Sluzba za
medunarodnu suradnju

Rok u kojem se
zadatak/aktivnost
mora obaviti

Kontinuirano 2015.

Koordinacija i priprema
implementacije Regionalne
strategije znanosti i istraZivanja za
inovacije za zapadni Balkan

Broj zajednickih projekata
zemalja zapadnog
Balkana;

Uspostava centra za
implementaciju
Regionalne strategije
znanosti i istrazivanja za
inovacije za zapadni
Balkan u RH (Split)

Sektor/Sluzba za
znanstvene i
tehnologijske projekte

111, kvartal 2015.

Uspostava akcijskog plana za
mobilnost 2015.-2017.

Usvojen Akcijski plan za
mobilnost 2015.-2017.

Sektor/Sluzba za
medunarodnu suradnju

Kontinuirano 2015.

Provedba programa odlazne i
dolazne mobilnosti istrazivaca
(Newfelpro - Marie Curie FP7-
PEOPLE-2011-COFUND program,
HRZZ)

Broj dodijeljenih stipendija
za istrazivace u dolaznoj i
odlaznoj mobilnosti te u
procesu reintegracije

Sektor/Sluzba za
znanstvene i
tehnologijske projekte

Kontinuirano 2015.

Broj projekata ostvarenih u
suradnji s hrvatskom
znanstvenom dijasporom

Hrvatska zaklada za
znanost

Kontinuirano 2015.

Reference na SP ili
neke druge
strateske/planske
dokumente

Vrsta
akti
vnosti
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Reference na SP ili

Odgovorna Rok u kojem se neke druae Vrsta
Specifi¢ni ciljevi Zadatak/aktivnost Indikatori rezultata ustrojstvena jedinica/ zadatak/aktivnost orug akiti
. - - strateSke/planske n
radna skupina/projekt mora obaviti vnosti
dokumente
Broj stranih istraZivaca Sfé‘;‘r’;géufsfofgkte
'I‘S‘t’i;;f‘ffcﬂ? nf“""rr(‘fte‘l’ft;‘rga | Europske unije/Sluzba | Kontinuirano 2015.
RH proj za medunarodnu
suradnju
Poticanje poduzetnistva Izrada novog nacrta prijedloga Strateski plan MZOS-a
temeljenog na inovacijama i Pravilnika ogdriavno[j) pjotporgi] za Povecanje broja tvrtki Scktor/Sluzba za 2015. - 26)17 ; Zakon o
visokim tehnologijama A L - korisnica poreznih potpora | znanstvene i I11. kvartal 2015. X o ) P
projekte znanstvenih i razvojnih " . znanstvenoj djelatnosti
TR za l&R tehnologijske projekte P .
istrazivanja i visokom obrazovanju
Unaprs_ede_n]t_e sustava kv_ahtete, Broj javnih znanstvenih Sektor/Sluzba za
upravljanja i financiranja, S . N . - Znanstvene i
. - Restrukturiranje javnih znanstvenih | instituta temeljem analize - .
znanstvenih organizacija instituta sustava nakon provedene tehnologijske projekte/ | 1. kvartal 2015. P
reakreditaciie P Sluzba za znanstvenu
y djelatnost
Provodenje novog nac¢ina Pokazatelji znanstvene fﬁg;}g{\/zlniz?a 7 .
financiranja znanstvene djelatnosti - | djelatnosti javnih tehnolodiiske proiekte/ | Kontinui 2015 Strateski plan MZOS-a p
viSegodisnje institucijsko sveucilista i javnih Selug(l));gelljznir?srtoxf:nue ontinuirano © | 2015. - 2017.
financiranje znanstvene djelatnosti | znanstvenih instituta .
djelatnost
Povecanje broja znanstvenih Broj znanstvenih projekata | HRZZ/ Sektor/Sluzba
projekata koje financira Hrvatska koje financira Hrvatska za znanstvene i Kontinuirano 2015. A
zaklada za znanost zaklada za znanost tehnologijske projekte
Izrada nacrta prijedloga Zakona o Sektor/Sluzba za
izmjenama i dopunama Zakona o Izrada zakona i Znanstvene i Zakon o osiguravanju
osiguravanju kvalitete u znanosti i . oo " . kvalitete u znanosti i
. - odgovarajucih pravilnika tehnologijske projekte/ | Il. kvartal 2015. . . z
visokom obrazovanju (NN, 45/09) N visokom obrazovanju
Sluzba za znanstvenu
. (NN, 45/09)
djelatnost
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Specificni ciljevi

Redovita djelatnost Sektora za
razvoj znanosti i tehnologije

Zadatak/aktivnost

Definiranje specifi¢nih prioriteta i
ciljeva istrazivanja, kao i postupaka
objektivne evaluacije, za programe
koji se financiraju iz sredstava
MZOS i strukturnih fondova EU.
IznalaZenje nacina dodatnog
financiranja znanstveno-
istrazivackog rada izvan drzavnog
proracuna (gospodarstvo, fondovi
EUisl)

Projekt izrade jedinstvene
nacionalne

on-line baze podataka za
evidenciju znanstvene
produktivnosti istrazivaca i
znanstvenih organizacija.

Indikatori rezultata

Lista prioriteta istrazivanja
i smjernice za izradu
javnih poziva i postupaka
evaluacije znanstveno-
istrazivackih projekata.
Broj aktivnosti
financiranih iz drugih
izvora financiranja
Izraden projekt
funkcionalne on-line baze
podataka.

Odgovorna
ustrojstvena jedinica/
radna skupina/projekt

Sektor/Sluzba za
znanstvene i
tehnologijske projekte/
Sluzba za znanstvenu
djelatnost

Rok u kojem se
zadatak/aktivnost
mora obaviti

Kontinuirano 2015.

Reference na SP ili
neke druge
strateske/planske
dokumente

Strategija obrazovanja,
znanosti i tehnologije

Vrsta
akti
vnosti
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Specificni ciljevi

Povecanje broja ucenika,
nastavnika, studenata i
gradana koji su bili mobilni u
sklopu programa EU za
obrazovanje, osposobljavanje,
mlade i sport 2014.-2020.
(Erasmus+), te programa
CEEPUS i medudrzavnih
bilateralnih stipendija
Povecanje broja
medunarodnih projekata u
sklopu programa Erasmus+

5.4 UPRAVA ZA VISOKO OBRAZOVANJE

Zadatak/aktivnost

Donijeti novi Zakon o Agenciji za
mobilnost i programe EU u skladu
sa zahtjevima za provedbom novih
programa ERASMUS+ i Obzor

Indikatori rezultata

Donesen Zakon o
Agenciji za mobilnost i
programe EU

Provedba Akcijskoga plana za
internacionalizaciju obrazovanja za
razdoblje 2015.- 2016.

Provedba mjera
predvidenih za 2015.

Davati smjernice Agenciji za
mobilnost i programe EU vezano za
provedbu novog programa EU,
ERASMUS+ te pripremi projekata
za internacionalizaciju visokog
obrazovanja koji ¢e biti financirani
iz Europskog socijalnog fonda (1.
natjecaj u 2015.g)

Odrzani mjesecni
sastanci MZOS-
AMPEU, provedba
zakljucaka sastanka

Provodit ¢e se nadzor nad radom

Agencije za mobilnost i programe
EU te o tome izvijestiti Europsku
komisiju do 31. listopada2015.

Davanje preporuka
temeljem nadzornih
posjeta i kontrola te
pracenje njihove
provedbe

Odgovorna
ustrojstvena jedinica/
radna skupina/projekt

Odjel za medunarodnu
suradnju i europske
poslove

Odjel za medunarodnu
suradnju i europske
poslove

Odjel za medunarodnu
suradnju i europske
poslove

Odjel za medunarodnu
suradnju i europske
poslove

Rok u kojem se
zadatak/aktivnost
mora obaviti

|. kvartal 2015.

Kontinuirano 2015.

Kontinuirano 2015.

Pruziti podrsku visokim uciliStima
u osnivanju i izvodenju zdruzenih
studija.

Odrzane aktivnosti
predvidene projektom
,»Removing obstacles for
cross-border
cooperation® (seminar,
konferencije, sastanci)

Odjel za razvoj sustava
visokog obrazovanja

Kontinuirano 2015.

Reference na SP ili
neke druge
strateske/planske
dokumente

Vrsta
akti
vnosti

Strateski plan MZOS-a A
2015. - 2017., Posebni
cilj1.7.
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Reference na SP ili

Odgovorna Rok u kojem se neke druge Vrsta
Specifi¢ni ciljevi Zadatak/aktivnost Indikatori rezultata ustrojstvena jedinica/ zadatak/aktivnost orug akti
. - i strateSke/planske n
radna skupina/projekt mora obaviti vnosti
dokumente
2. Unaprijediti ué¢inkovitost Donosenje nove Odluke o
mreze lektorata hrvatskog mjerilima za isplatu placa i . Strateski plan MZOS-a
Lo . . . . . Odjel za medunarodnu h
jezika i knjiZzevnosti na novc¢anih naknada lektorima Pripremljen Nacrt plana - 2015. - 2017., Posebni
. y . LT . . N suradnju i europske I1. kvartal 2015. - P
stranim visokoskolskim hrvatskog jezika i knjizevnosti na razvitka mreze lektorata oslove cilj1.7.
ustanovama stranim visokim u¢ili§tima. P
3. Povecati broj izradenih Donesen Pravilnik o

Donijeti Pravilnik o priznavanju i
vrednovanju neformalnog i
informalnog ucenja

standarda kvalifikacija
uskladenih sa standardima
zanimanja

priznavanju i
vrednovanju Ozujak 2015. ZP
neformalnog i

informalnog ucenja

Osmisljavanje i provedba
informativno-promotivne kampanje | Odrzana dva

HKO-a, ukljucujuéi i promociju medunarodna skupa;
aktivnosti realiziranih kroz projekte | izradeni informativni Tijekom godine Z,P
financirane iz fondova i programa materijali
EU te najmanje dva medunarodna

skupa |
Odrzane sjednice Odjel za Hrvatski Strateski plan MZOS-_a
Organizirati sjednice Nacionalnog | Lacionalnog vijeca za kvalifikacijski okvir 2.(:.15'.'1251_7£ 2Posebn|
. ’ 9 | razvoj ljudskih Tijekom godine ciljevi L1112 p

vijeca za razvoj ljudskih potencijala potencijala i odrzana

prva sjednica

Osnovano 21 sektorskih
vijeca iodrzane
radionice o vrednovanju Do kraja godine ZP
skupova ishoda ucenja i
standarda kvalifikacija

Osnovati sektorska vijeca i provesti
vrednovanje prvih kvalifikacija
kako bi usle u Registar Hrvatskog
kvalifikacijskog okvira

Izradeno i predstavljeno
revidirano izvjescée o Listopad - prosinac
povezivanju HKO-a s 2015.

EQF-om i QF-EHEA-om

Izraditi i predstaviti revidirano
izvje$c¢e 0 povezivanju HKO-a s
EQF-om i QF-EHEA-om

P, A
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Specificni ciljevi

Zadatak/aktivnost

Indikatori rezultata

Odgovorna
ustrojstvena jedinica/
radna skupina/projekt

Rok u kojem se
zadatak/aktivnost
mora obaviti

Reference na SP ili
neke druge
strateske/planske
dokumente

Vrsta
akti
vnosti

Pracenje 8 projekata za
Pratiti provedbu projekata za visoko | visoko obrazovanje
obrazovanje odobrenih kroz IPA-u i | odobrenih kroz IPA-u i Tijekom godine P, A
ESF projekata odobrenih kroz
ESF
Unaprijediti priznavanje Donijeti novi Zakon o priznavanju
Stk plon 05
J Ju pro 5 J priznavanju inozemnih Ozujak 2015. 2015. - 2017., Posebni z
o medunarodnim praksama ; A -
. . s .. | obrazovnih kvalifikacija cilj 1.2.
priznavanja u svrhu zaposljavanja i
nastavka obrazovanja
Kontinuirano praéenje studijskih
programa za stjecanje kvalifikacija | Donesena misljenja o
u reguliranim profesijama i uskladenosti studijskih Tii .
. MR Lo ijekom godine P
suradnja s nadleznim tijelima i programa s Direktivom
strukovnim udruzenjima te visokim | 2005/36/EC
uciliStima.
Unaprijediti praksu akademskog Provedene aktivnosti
priznavanja inozemnih obrazovnih | medunarodnog projekta Tijekom godine A
kvalifikacija FAIR
Unaprijediti kvalitetu
Lr]éll?ejla!lnlo rglac;‘kc);\e/lrzl?ll/; nJ(?sebno u | Izraditi Program pedagoskih Strateski plan MZOS-a
crelarr P SHaT? pecag . Izraden Program Prosinac 2015. 2015. - 2017, Posebni | A
dijelu koji se odnosi na kompetencija uditelja i nastavnika -
. o cilj 1.2.4.
unapredenje pedagoskih
kompetencija
Utvrditi opravdanost Obrada i analiza podataka o Odjel za razvoj sustava Strateski plan MZOS-a
izvodenja odredenih studijskih | diplomiranima na veleuciliStima i Izradena analiza visokog obrazovanja Tijekom godine 2015. - 2017., Posebni A
programa u odnosu ha potrebe | visokim §kolama cilj 1.1.7.
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Specifi¢ni ciljevi

Zadatak/aktivnost

Indikatori rezultata

Odgovorna
ustrojstvena jedinica/
radna skupina/projekt

Rok u kojem se
zadatak/aktivnost
mora obaviti

Reference na SP ili
neke druge
strateske/planske
dokumente

Vrsta
akti
vnosti

trzista rada . . Odrzani sastanci sa
Stvaranje pretpostavki za e1ias
ukljucivanje sveucilista u Sveucilistima,
! Y . predstavnicima HHZ-a i Tijekom godine. A
nacionalni sustav pracenja
. I HZMO-a, dogovorena
diplomiranih oy Ly
zajednicka stajaliSta
7. Unaprijediti sustav Donesene izmjene i
osiguravanja kvalitete u VO Izmjene i dopune Zakona o dopune Zakona o .
. . : - ! ) . Uprava za visoko
osiguravanju kvalitete u znanosti i osiguravanju kvalitete u . Z
: : S obrazovanje
visokom obrazovanju znanosti i visokom
obrazovanju
Izmjene pravilnika koji regulira StrateSki plan MZOS-a
Lo e i j i . 2015. - 2017., Posebni
akreditaciju visokih ucilista i Pripremljen .nacrt Uprava Za.VISOkO Studeni 2015. - Y4
e podzakonskih akata obrazovanje cilj 1.2.5.
studijskih programa
DonosenjewPra.Vﬂmka o Prlpr_en?l jen nacrt O_djel za razvoj susfcava Prosinac 2015. 7
prekograniénoj suradnji Pravilnika visokog obrazovanja
8. Donosenje odluka o o o
unaprjedenju sustava VO anosel_l_Je Pravilnika o Izraden nacrt pravilnika Sluzba za razvoj i Travanj 2015. o Z
informacijsku strukturu 5 ) bni
Sklopljen ugovor o sustava visokog ?liG 017., Posebni
; ; ; , cilj 1.6.
Razvoj ISVU Registra kroz projekt provedbi projekta iz obrazovanja Travanj 2015. P
financiran kroz ESF
ESF-a
9. Priprema infrastrukturnih Sluzba za razvoj i
projekata sa ciljem povecanja | Praéenje izrade tehnicke Broj pripremljenih informacijsku strukturu Strateski plan MZOS-a
dostupnosti VO dokumentacije infrastrukturnih projekata za financiranje | sustava visokog Kontinuirano 2015. | 2015. - 2017., Posebni |
projekata na Indikativnoj listi iz ERDF-a obrazovanja cilj 1.5.
10. Unaprjedenje sustava
upravljanja i financiranja VO Prirema cielovitih proaramskih Dogovoren model i Sluzba za boslovanie Strateski plan MZOS-a
P ) prog kriteriji programskog [uzba za posiovany Prosinac 2015. 2015. - 2017., Posebni P
ugovora fi L visokih ucilista -
inanciranja cilj 1.6.

28



Rb

11.

Specificni ciljevi

Unaprjedenje sustava
studentskog standarda

Zadatak/aktivnost

Osigurati kvalitetan sustav
studentske prehrane

Indikatori rezultata

Broj restorana u svim
mjestima u Republici
Hrvatskoj u kojima se
nudi

studij, a koji imaju
osiguranu

studentsku prehranu

Donijeti pravilnik o studentskom
smjestaju

Pravilnik o studentskom
smjestaju

Odgovorna
ustrojstvena jedinica/

radna skupina/projekt

Sluzba za studentski
standard

Rok u kojem se
zadatak/aktivnost
mora obaviti

Kontinuirano 2015.

Rujan 2015.

Reference na SP ili
neke druge
strateske/planske
dokumente

Strateski plan MZOS-a
2015. - 2017., Posebni
cilj 1.6.

Vrsta
akti
vnosti
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5.5 UPRAVAZA ODGOJ I OBRAZOVANJE

Specifican cilj

Uspostaviti u¢inkovitu mrezu

programa

predskolskih ustanova, Skola i

Zadatak/aktivnost Pokazatelji rezultata Odgovorna Rok u kojem se Reference na SP ili Vrsta
ustrojstvena zadatak/aktivnost neke druge aktiv
jedinica/radna planira obaviti strateSke/planske nosti
skupina/projekt dokumente

Izrada mreze predskolskih Izradena mreza Uprava za odgoj i I11. kvartal 2015. Strateski plan MZOS-a | O
ustanova predskolskih ustanova obrazovanje 2015. - 2017., Poseban
cilj 1.1.1.
Strategija obrazovanja,
znanosti i tehnologije,
Cilj 7.1.
Analiza MreZe $kola i Izradena analiza mreze Uprava za odgoj i Il. kvartal 2015. Strateski plan MZOS-a | O
programa za $kolsku godinu | $kola i programa za obrazovanje 2015. - 2017., Poseban
2014./2015. u sklopu Skolsku godinu cilj 1.1.1.
restrukturiranja Mreze $kolai | 2014./2015. . .
Strategija obrazovanja,
programa L .
znanosti i tehnologije,
Mijera 7.1.3.
Izrada projekta mreze $kola Izraden projekt Uprava za odgoj i IV. kvartal 2015. Strate$ki plan MZOS-a | O
obrazovanje 2015. - 2017., Poseban
cilj 1.3.
Strategija obrazovanja,
znanosti i tehnologije,
Mijera 7.1.4.
Analiza mreze ustanova koje | Izradena analiza Uprava za odgoj i IV. kvartal 2015. Strateski plan MZOS-a | O
provode obrazovanje odraslih obrazovanje 2015. - 2017., Poseban
te programa koji se provode cilj 1.3.
radi izrade prijedloga mreze .. .
S
obrazovanje odraslih Cilj 1 gue,
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Specifican cilj

Zadatak/aktivnost

Pokazatelji rezultata

Odgovorna
ustrojstvena

jedinica/radna
skupina/projekt

Rok u kojem se
zadatak/aktivnost
planira obaviti

Reference na SP ili
neke druge
strateSke/planske
dokumente

Vrsta
aktiv
nosti

0 programu, postupku i
nacinu stjecanja, izdavanja i
obnavljanja licencije za rad
ravnatelja

obrazovanje

2015. - 2017., Poseban
cilj 1.2.4.

Strategija obrazovanja,
znanosti i tehnologije,
Cilj4.i5.

Utvrdivanje kriterija za izradu | Utvrdeni kriteriji Uprava za odgoj i IV. kvartal 2015. Strate$ki plan MZOS-a | O
prijedloga mreze ustanova za obrazovanje 2015. - 2017., Poseban
obrazovanje odraslih cilj1.1.1.11.3.4.
Strategija obrazovanja,
znanosti i tehnologije,
Cilj 1.
Osigurati prohodan i u¢inkovit Izrada i donoSenje Pravilnika | Donesen Pravilnik Uprava za odgoj i I. kvartal 2015. Strateski plan MZOS-a | Z
sustav ranog i predskolskog, o0 odgovarajucoj vrsti obrazovanje 2015. - 2017., Poseban
osnovnoskolskog i obrazovanja odgojno- cilj1.2.4.
srednjoskolskog odgoja i obrazovnih radnika te razini i Strateqiia obrazovania
obrazovanja i obrazovanja vrsti obrazovanja ostalih gia nja,
. . Lo ., znanosti i tehnologije,
odraslih radnika u dje¢jem vrticu .
Cilj 4.
Izrada i donosenje Odluke o Donesena Odluka Uprava za odgoj i I. kvartal 2015. Strateski plan MZOS-a | Z
pocetku i zavrSetku nastavne obrazovanje 2015. - 2017., Poseban
godine, broju radnih dana i cilj 1.2.1.
trajanju odmora ucenika .. .

o A Strategija obrazovanja,
osnovnih i srednjih $kola za snanosti i tehnologiie
skolsku godinu 2015./2016. 1a gue,

Cilj 1.
Izrada i donogenje Pravilnika | D°Mesen Pravilnik Uprava za odgoj i Il kvartal 2015. | Strateski plan MZOS-a | Z
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Rb

Specifican cilj

Zadatak/aktivnost

Pokazatelji rezultata

Odgovorna
ustrojstvena

jedinica/radna
skupina/projekt

Rok u kojem se
zadatak/aktivnost
planira obaviti

Reference na SP ili
neke druge
strateSke/planske
dokumente

Vrsta
aktiv
nosti

Izrada i dono$enje izmjena i Donesene izmjene i Uprava za odgoj i Il. kvartal 2015. Strate$ki plan MZOS-a | Z
dopuna Pravilnika o sadrzajui | dopune Pravilnika obrazovanje 2015. - 2017., Poseban
obliku svjedodzbi i drugih cilj 1.2.1.
javnih isprava te pedagoskoj . .
dokumentaciji i evidenciji u S”ateg'!% obrazova_rya,
N . znanosti i tehnologije,
Skolskim ustanovama -
Cilj 1.
Izrada i donoSenje Pravilnika | Donesen Pravilnik Uprava za odgoj i I. kvartal 2015. Strateski plan MZOS-a | Z
0 osposobljavanju pripravnika obrazovanje 2015. - 2017., Poseban
i polaganju strucnog ispita u cilj 1.2.1.
osnovnoj i srednjoj skoli Strategija obrazovanja,
znanosti i tehnologije,
Cilj 4.
Izrada i dono$enje izmjena i Donesene izmjene i Uprava za odgoj i I. kvartal 2015. Strateski plan MZOS-a | Z
dopuna Pravilnika o izletima, | dopune Pravilnika obrazovanje 2015. - 2017., Poseban
Skolskim ekskurzijama i cilj 1.2.1.
drugim odgojno-obrazovnim Strategija obrazovanja,
aktivnostima izvan Skole L ..
znanosti i tehnologije,
Cilj 1.
Izrada i dono$enje izmjena i Donesene izmjene i Uprava za odgoj i I. kvartal 2015. Strate$ki plan MZOS-a | Z

dopuna Pravilnika o
utvrdivanju uvjeta za pocetak
rada Skolske ustanove

dopune Pravilnika

obrazovanje

2015. - 2017., Poseban
cilj 1.2.1.

Strategija obrazovanja,
znanosti i tehnologije,
Cilj 1.
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Rb  Specifican cilj

Zadatak/aktivnost

Pokazatelji rezultata

Odgovorna
ustrojstvena

jedinica/radna
skupina/projekt

Rok u kojem se
zadatak/aktivnost
planira obaviti

Reference na SP ili
neke druge
strateSke/planske
dokumente

Vrsta
aktiv
nosti

8. Izrada i donoSenje Pravilnika | Donesen Pravilnik Uprava za odgoj i Il. kvartal 2015. Strate$ki plan MZOS-a | Z
o kriterijima za izricanje obrazovanje 2015. - 2017., Poseban
pedagoskih mjera cilj 1.2.1.

Strategija obrazovanja,
znanosti i tehnologije,
Cilj 1.

9. IzradaidonoSenje Pravilnika | Donesen Pravilnik Uprava za odgoj i I. kvartal 2015. Strateski plan MZOS-a | Z
0 elementima i kriterijima za obrazovanje 2015. - 2017., Poseban
izbor kandidata za upis u I. cilj1.1.7.11.3.3.
razred srednje $kole .. .

Strategija obrazovanja,
znanosti i tehnologije,
Cilj 1.

10. Izrada i donoSenje strukture Donesena struktura upisa | Uprava za odgoj i I.i1l. kvartal 2015. | Strateski plan MZOS-a | Z
upisa u l. razred srednje $kole obrazovanje 2015. - 2017., Poseban
u $kolskoj godini 2015./2016. cilj 1.2.1.

Strategija obrazovanja,
znanosti i tehnologije,
Cilj 1.

11. Izrada i dono$enje Odluke o Donesena odluka o upisu | Uprava za odgoj i Il. kvartal 2015. Strateski plan MZOS-a | Z

upisu ucenika u I. razred
srednje $kole u Skolskoj
godini 2015./2016.

obrazovanje

2015. - 2017., Poseban
cilj 1.2.1.

Strategija obrazovanja,
znanosti i tehnologije,
Cilj 1.
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Rb  Specifican cilj

Zadatak/aktivnost

Pokazatelji rezultata

Odgovorna
ustrojstvena

jedinica/radna
skupina/projekt

Rok u kojem se
zadatak/aktivnost
planira obaviti

Reference na SP ili Vrsta
neke druge aktiv
strateske/planske nosti
dokumente

12.

Izrada i donoSenje Pravilnika
o0 odgovarajucoj vrsti
obrazovanja ucitelja,
nastavnika i struénih
suradnika u Skolskoj ustanovi

Donesen Pravilnik

Uprava za odgoj i
obrazovanje

I. kvartal 2015.

Strateski plan MZOS-a | Z
2015. - 2017., Poseban
cilj 1.2.4.

Strategija obrazovanja,
znanosti i tehnologije,
Cilj 4.

13.

Izrada i dono$enje Odluke o
prijamu ucenika u uéenicke
domove u skolskoj godini
2015.-2016.

Donesena Odluka

Uprava za odgoj i
obrazovanje

Il. kvartal 2015.

Strateski plan MZOS-a | P
2015. - 2017., Poseban
cilj 1.2.1.

Strategija obrazovanja,
znanosti i tehnologije,
Cilj 1.

14.

Izrada i donoSenje Pravilnika
o nacinu, uvjetima i postupku
osnivanja umjetnicke skole i
umjetnickih odjela, te nacinu,
uvjetima i postupku
utvrdivanja uvjeta za pocetak
rada

Donesen Pravilnik

Uprava za odgoj i
obrazovanje

I. kvartal 2015.

Strateski plan MZOS-a | Z
2015. - 2017., Poseban
cilj 1.2.1.

Strategija obrazovanja,
znanosti i tehnologije,
Cilj 1.

15.

Izrada i donoSenje Pravilnika
o zajedni¢kom elektronskom
upisniku $kolskih ustanova -

e-Matici

Donesen Pravilnik

Uprava za odgoj i
obrazovanje

Il. kvartal 2015.

Strateski plan MZOS-a | Z
2015. - 2017., Poseban
cilj 1.2.1.

Strategija obrazovanja,
znanosti i tehnologije,
Cilj 8.
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Specifican cilj

Zadatak/aktivnost

Pokazatelji rezultata

Odgovorna
ustrojstvena

jedinica/radna
skupina/projekt

Rok u kojem se
zadatak/aktivnost
planira obaviti

Reference na SP ili
neke druge
strateSke/planske
dokumente

Vrsta
aktiv
nosti

16. Revizija Jedinstvenog popisa | Revidiran Jedinstveni Uprava za odgoj i Il. kvartal 2015. Strate$ki plan MZOS-a | P
zdravstvenih kontraindikacija | popis obrazovanje 2015. - 2017., Poseban
srednjoskolskih obrazovnih cilj 1.1.4.
programa Strategija obrazovanja,

znanosti i tehnologije,
Cilj 1.

17. DonoSenje Programa stjecanja | Donesen program Uprava za odgoj i 1. kvartal 2015. Strateski plan MZOS-a | P
pedagoskih kompetencija obrazovanje 2015. - 2017., Poseban
(temeljem novog Zakona o cilj 1.3.
obrtu, a u vezi s odredbama Strategiia ob .
Zakona o strukovnom rategija obrazovanja,
obrazovanju) za strukovne Z'?a_”os“ I tehnologije,

ot . . Cilj 4.
ucitelje, suradnike u nastavi i
mentore

18. Sudjelovanje u izradi Broj radnih sastanaka i Uprava za odgoj i kontinuirano Strateski plan MZOS-a | P
Programa pedagoskih ostalih aktivnosti obrazovanje 2015. - 2017., Poseban
kompetencija uditelja i cilj 1.3.
nastavnika . .

Strategija obrazovanja,
znanosti i tehnologije,
Cilj 4.

19. Donosenje Zakona o Donesen Zakon o Uprava za odgoj i IV. kvartal 2015. Strate$ki plan MZOS-a | Z

izmjenama i dopunama
Zakona o obrazovanju
odraslih

izmjenama i dopunama
Zakona o obrazovanju
odraslih

obrazovanje

2015. - 2017., Poseban
cilj 1.3.

Strategija obrazovanja,
znanosti i tehnologije,
Cilj1.1.4.
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Rb

Specifican cilj

Zadatak/aktivnost

Pokazatelji rezultata

Odgovorna
ustrojstvena

jedinica/radna
skupina/projekt

Rok u kojem se
zadatak/aktivnost
planira obaviti

Reference na SP ili
neke druge
strateSke/planske
dokumente

Vrsta
aktiv
nosti

20. Donosenje Programa razvoja | Donesen Program Uprava za odgoj i IV. kvartal 2015. Strate$ki plan MZOS-a | P
sustava strukovnog razvoja strukovnog obrazovanje 2015. - 2017., Poseban
obrazovanja i osposobljavanja | obrazovanja i cilj 1.3.

osposobljavanja Strategija obrazovanja,
znanosti i tehnologije,
Cilj1.1.4.

21. Donosenje novih strukovnih Doneseni novi Uprava za odgoj i Kontinuirano 2015. | Strateski plan MZOS-a | P
kurikuluma za vezane obrte kurikulumi obrazovanje 2015. - 2017., Poseban
temeljem novog Zakona o cilj 1.3.
obrtu . .

Strategija obrazovanja,
znanosti i tehnologije,
Cilj 2.
22. Nastavak projekta provedbe Broj polaznika Uprava za odgoj i Kontinuirano 2015. | Strateski plan MZOS-a | O
opismenjavanja odraslih opismenjavanja odraslih | obrazovanje 2015. - 2017., Poseban
cilj 1.3.4.
Strategija obrazovanja,
znanosti i tehnologije,
Cilj 1.
23. Izrada i donosenje izmjena i Donesene izmjene i Uprava za odgoj i Il. kvartal 2015. Strateski plan MZOS-a | Z

dopuna Zakona o
Nacionalnom centru za
vanjsko vrednovanje
obrazovanja

dopune Zakona

obrazovanje

2015. - 2017., Poseban
cilj 1.2.2.

Strategija obrazovanja,
znanosti i tehnologije,
Cilj 1.
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Rb  Specifican cilj

24,

Zadatak/aktivnost

Izrada suglasnosti za sate rada
ispitnih koordinatora drzavne
mature u svim srednjim
Skolama

Pokazatelji rezultata

Broj izradenih
suglasnosti

Odgovorna
ustrojstvena

jedinica/radna
skupina/projekt

Uprava za odgoj i
obrazovanje

Rok u kojem se
zadatak/aktivnost
planira obaviti

Kontinuirano 2015.

Reference na SP ili Vrsta
neke druge aktiv
strateske/planske nosti
dokumente

Strateski plan MZOS-a | O
2015. - 2017., Poseban
cilj 1.2.2.

Strategija obrazovanja,
znanosti i tehnologije,
Cilj 4.

25,

Sudjelovanje u izradi i
implementaciji novih
kurikuluma za osnovnu i
srednju skolu

Broj radnih sastanaka i
ostalih aktivnosti

Uprava za odgoj i
obrazovanje

Kontinuirano 2015.

Strateski plan MZOS-a | O
2015. - 2017., Poseban
cilj 1.1.1.

Strategija obrazovanja,
znanosti i tehnologije,
Cilj 2.

26.

Analiza odobrenih radnih
mjesta u Skolskim
ustanovama sustava odgoja i
obrazovanja

Broj analiza

Uprava za odgoj i
obrazovanje

Kontinuirano 2015.

Strateski plan MZ0OS-a | O
2015. - 2017., Poseban
cilj1.2.1.i1.2.4.

Strategija obrazovanja,
znanosti i tehnologije,
Cilj 8.

27.

Priprema podloga za izradu
strategije razvoja obrazovanja
odraslih u RH za razdoblje do
2020.

Broj pripremljenih
podloga

Uprava za odgoj i
obrazovanje

111. kvartal 2015.

Strateski plan MZOS-a | P
2015. - 2017., Poseban
cilj 1.3.
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Rb

Specifican cilj

Zadatak/aktivnost

Pokazatelji rezultata

Odgovorna
ustrojstvena

jedinica/radna
skupina/projekt

Rok u kojem se
zadatak/aktivnost
planira obaviti

Reference na SP ili
neke druge
strateSke/planske
dokumente

Vrsta
aktiv
nosti

28. Priprema podloga za razvoj Broj pripremljenih Uprava za odgoj i IV. kvartal 2015. Strate$ki plan MZOS-a | P
modela baza i evidencija u podloga obrazovanje 2015. - 2017., Poseban
obrazovanju odraslih cilj 1.3.4.11.35.

Strategija obrazovanja,
znanosti i tehnologije,
Cilj 1.

29. Poslovi vezani uz donoSenje Broj poslova Uprava za odgoj i Kontinuirano 2015. | Strateski plan MZOS-a | P
standarda zanimanja, obrazovanje 2015. - 2017., Poseban
standarda kvalifikacija, novih cilj 1.1.6.
kurikuluma i obrazovnih . .
programa Strategija obrazova_r_ua,

znanosti i tehnologije,
Cilj 2.

30. Utvrdivanje uvjeta za poCetak | Broj obradenih predmeta | Uprava za odgoj i Kontinuirano 2015. | Strateski plan MZOS-a | P
rada novoizgradenih, obrazovanje 2015. - 2017., Poseban
dogradenih ili rekonstruiranih cilj 1.2.1.

Skolskih ustanova ili Strategija obrazovanja
prosirenja djelatnosti L o
znanosti i tehnologije,
Cilj 7.
31. Utvrdivanje uvjeta za po¢etak | Broj obradenih predmeta | Uprava za odgoj i Kontinuirano 2015. | Strateski plan MZOS-a | P

rada u ustanovama za
obrazovanje odraslih

obrazovanje

2015. - 2017., Poseban
cilj 1.2.1.

Strategija obrazovanja,
znanosti i tehnologije,
Cilj 7.
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Rb  Specifican cilj

Zadatak/aktivnost

Pokazatelji rezultata

Odgovorna
ustrojstvena

jedinica/radna
skupina/projekt

Rok u kojem se
zadatak/aktivnost
planira obaviti

Reference na SP ili
neke druge
strateSke/planske
dokumente

Vrsta
aktiv
nosti

pristiglih na peti rok Javnog
poziva za dostavu projektnih
prijedloga za pripremu zalihe
infrastrukturnih projekata za
Europski fond za regionalni
razvoj

cilj 1.1.5.

32. Aktivnosti vezane uz Projekt | Broj aktivnosti Uprava za odgoj i Kontinuirano 2015. | Strateski plan MZOS-a | O
Implementacija Europske obrazovanje 2015. - 2017., Poseban
Agende za obrazovanje cilj 1.3.
odraslih 2014.-2015.

(financiran od EC)

33. Odobravanje zaposljavanja Broj izdanih suglasnosti | Uprava za odgoj i Kontinuirano 2015. | Strateski plan MZOS-a | P
zaposlenika u $kolskim obrazovanje 2015. - 2017., Poseban
ustanovama cilj 1.2.1.

Strategija obrazovanja,
znanosti i tehnologije,
Cilj 4.

34. Priprema suglasnosti na nove | Broj izdanih suglasnosti | Uprava za odgoj i Kontinuirano 2015. | Strateski plan MZOS-a | Z
programe, nove djecje vrtice i obrazovanje 2015. - 2017., Poseban
prosirenja djelatnosti cilj 1.2.1.
predskolskog odgoja na druge .. .
pravne osobe (udruge, Stfateg'!? obrazova_r_ua,

. znanosti i tehnologije,
osnovne $kole, glazbene -
N Cilj 7.
Skole)
3. Ucinkovito koriStenje EU 1. Poslovi ocjenjivanja Broj ocijenjenih Uprava za odgoj i Kontinuirano 2015. | Strateski plan MZOS-a | P
sredstava projektnih prijedloga projektnih prijedloga obrazovanje 2015. - 2017., Poseban
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Rb  Specifican cilj

Zadatak/aktivnost

Pokazatelji rezultata

Odgovorna
ustrojstvena

jedinica/radna
skupina/projekt

Rok u kojem se
zadatak/aktivnost
planira obaviti

Reference na SP ili
neke druge
strateSke/planske
dokumente

Vrsta
aktiv
nosti

Sudjelovanje na Broj sastanaka i drugih Uprava za odgoj i kontinuirano 2015. | Strateski plan MZOS-a | P
programiranju OP-e ESF oblika sudjelovanja obrazovanje 2015. - 2017., Poseban
2014.-2020. i ERDF-a cilj 1.1.5.

Sudjelovanje u Broj sastanaka i drugih Uprava za odgoj i Kontinuirano 2015. | Strateski plan MZOS-a | P
medunarodnim i EU oblika sudjelovanja obrazovanje 2015. - 2017., Poseban
projektima i inicijativama cilj 1.1.5.

Poslovi vezani uz pripremu Broj sastanaka i drugih Kontinuirano 2015. | Strateski plan MZOS-a | P
materijala i sudjelovanju u oblika sudjelovanja 2015. - 2017., Poseban

radu u institucijama EU cilj 1.1.5.i1.2.1.
Uskladivanje nacionalnog Broj predmeta Uprava za odgoj i Kontinuirano 2015. | Strateski plan MZOS-a | O

sustava odgoja i obrazovanja
sa strateSkim dokumentima
Europske unije te poslovi
medunarodne suradnje i
sudjelovanja u radu
medunarodnih tijela i
organizacija u podrucju
sustava odgoja i obrazovanja

obrazovanje

2015. - 2017., Poseban
cilj 1.3.
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Specifican cilj

Ucinkovita organizacija rada,
te suradnja s dionicima
sustava s ciljem razvoja
sustava kvalitete

Zadatak/aktivnost

Pokazatelji rezultata

Odgovorna
ustrojstvena

jedinica/radna
skupina/projekt

Rok u kojem se
zadatak/aktivnost
planira obaviti

Reference na SP ili
neke druge
strateSke/planske
dokumente

Vrsta
aktiv
nosti

Priprema odluka za Broj pripremljenih Uprava za odgoj i sijeGanj 2015. i Strate$ki plan MZOS-a | P
sufinanciranje programa odluka obrazovanje kontinuirano 2015. | 2015. - 2017., Poseban
javnih potreba u cilj 1.2.1.

redSkolskom odgoju i .. .
spuglasnosti na no%ejprograme, Strategua} obrazova_rya,

. S znanosti i tehnologije,

nove djecje vrtice i prosirenja Cilj 7
djelatnosti predskolskog '
odgoja na druge pravne osobe
(udruge, osnovne $kole,
glazbene skole)
Podrska i suradnja s Broj sastanaka i drugih Uprava za odgoj i Kontinuirano 2015. | Strateski plan MZOS-a | O
osnivac¢ima u provedbi oblika suradnje obrazovanje 2015. - 2017., Poseban
programa predskole i cilj 1.1.1.
stvaranje uvjeta (materijalnih Strategija obrazovanja
i financijskih) za njegovu Znanosti i tehnoloaiie '
optimalnu provedbu u svim Cili 7 gue,
dijelovima Republike )1
Hrvatske
Suradnja s osniva¢ima i Broj sastanaka i drugih Uprava za odgoj i Kontinuirano 2015. | Strateski plan MZOS-a | O

uredima drZavne uprave u
podrucju sustava odgoja i
obrazovanja

oblika suradnje

obrazovanje

2015. - 2017., Poseban
cilj 1.1.1.

Strategija obrazovanja,
znanosti i tehnologije,
Cilj 7.
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Specifican cilj

Zadatak/aktivnost

Pokazatelji rezultata

Odgovorna
ustrojstvena

jedinica/radna
skupina/projekt

Rok u kojem se
zadatak/aktivnost
planira obaviti

Reference na SP ili
neke druge
strateSke/planske
dokumente

Vrsta
aktiv
nosti

Suradnja sa korisnicima i Broj sastanaka i drugih Uprava za odgoj i Kontinuirano 2015. | Strateski plan MZOS-a | O
dionicima usluga podruéju oblika suradnje obrazovanje 2015. - 2017., Poseban
sustava odgoja i obrazovanja cilj 1.2.1.
Strategija obrazovanja,
znanosti i tehnologije,
Cilj 1.
Postupci izdavanja prethodne | Broj izdanih suglasnosti | Uprava za odgoj i Kontinuirano 2015. | Strateski plan MZOS-a | P
suglasnosti za imenovanje obrazovanje 2015. - 2017., Poseban
ravnatelja u Skolskim cilj 1.2.1.
ustanovama . .
Strategija obrazovanja,
znanosti i tehnologije,
Cilj4.i5.
Davanje odobrenja temeljem Broj odobrenja Uprava za odgoj i Kontinuirano 2015. | Strateski plan MZOS-a | O
struénih misljenja o obrazovanje 2015. - 2017., Poseban
projektima i programima cilj 1.2.1.
Izdavanje odluka za Broj izdanih odluka Uprava za odgoj i Kontinuirano 2015. | Strateski plan MZOS-a | P

imenovanje vjezbaonica i
mentora

obrazovanje

2015. - 2017., Poseban
cilj 1.2.1.

Strategija obrazovanja,
znanosti i tehnologije,
Cilj1.i4.
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Rb

Specifican cilj

Zadatak/aktivnost

Pokazatelji rezultata

Odgovorna
ustrojstvena

jedinica/radna
skupina/projekt

Rok u kojem se
zadatak/aktivnost
planira obaviti

Reference na SP ili
neke druge
strateSke/planske
dokumente

Vrsta
aktiv
nosti

8. Sudjelovanje u radu struénih Broj sastanaka i drugih Uprava za odgoj i Kontinuirano 2015. | Strateski plan MZOS-a | O
povjerenstava, radnih oblika suradnje obrazovanje 2015. - 2017., Poseban
skupina, meduresornih tijela, cilj1.2.1
meduvladinih odbora,
mjesovitih povjerenstava,
zajednickih povjerenstava i
drugih struénih tijela

9. Suradnja s Agencijom za Broj sastanaka i drugih Uprava za odgoj i Kontinuirano 2015. | Strateski plan MZOS-a | O
0dgoj i obrazovanje i oblika suradnje obrazovanje 2015. - 2017., Poseban
Agencijom za strukovno cilj 1.2.1.
obrazovanje i obrazovanje .. .

. N Strategija obrazovanja,
odraslih vezano uz stru¢no- L .
» znanosti i tehnologije,
pedagoske nadzore u -
" . Cilj 1.
Skolskim ustanovama

10. Poslovi vezani uz pracenje Broj predmeta Uprava za odgoj i Kontinuirano 2015. | Strateski plan MZOS-a | P
sustava osiguranja kvalitete obrazovanje 2015. - 2017., Poseban
MZOS-a u domeni ISO cilj 1.2.1.
standarda . .

Strategija obrazovanja,
znanosti i tehnologije,
Cilj 8.

11. Koordiniranje elektronickih Broj sastanaka i drugih Uprava za odgoj i Kontinuirano 2015. | Strateski plan MZOS-a | O
prijava i upisa u srednje $kole, | oblika suradnje obrazovanje 2015. - 2017., Poseban
te edukacija dionika procesa, cilj1.1.7.11.2.1.
kao i izrada brosure .. .

Strategija obrazovanja,
znanosti i tehnologije,
Cilj 8.
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Rb  Specifican cilj

Zadatak/aktivnost

Pokazatelji rezultata

Odgovorna
ustrojstvena
jedinica/radna
skupina/projekt

Rok u kojem se
zadatak/aktivnost
planira obaviti

Reference na SP ili
neke druge
strateSke/planske
dokumente

Vrsta
aktiv
nosti

12. Koordiniranje pripreme za Broj sastanaka i drugih Uprava za odgoj i Kontinuirano 2015. | Strateski plan MZOS-a | O
drzavnu maturu 2014./2015. u | oblika suradnje obrazovanje 2015. - 2017., Poseban
suradnji s NCVVO-om i cilj1.2.1.,1.2.2.,1.3.2.
AZVO-om te koordiniranje i1.4.4.
rada Povjerenstva za pracenje . .

y : Strategija obrazovanja,
provedbe drzavne mature i Znanosti i tehnologiie
NISpVU i ostale dionike L gle,

Cilj 8.
13. Nadogradnja e-Matice; Broj nadogradnja i Uprava za odgoj i Kontinuirano 2015. | Strateski plan MZOS-a | O

povezivanje s ostalim
informacijskim sustavima
drzavne i javne uprave

izvrSenih povezivanja

obrazovanje

2015. - 2017., Poseban
cilj 1.2.1.

Strategija obrazovanja,
znanosti i tehnologije,
Cilj 8.
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5.6 UPRAVA ZA SPORT

Specificni ciljevi

Zadatak/aktivnost

Indikatori rezultata

Odgovorna
ustrojstvena jedinica/
radna skupina/projekt

Rok u kojem se
zadatak/aktivnost
mora obaviti

Reference na SP ili
neke druge
strateske/planske
dokumente

Potpora programima javnih
potreba u sportu

Putem unaprjedenja administrativnog
vodenja sporta pratiti pokazatelje
uspjesnosti programa koje provede
Hrvatski olimpijski odbor, Hrvatski
paraolimpijski odbor i Hrvatski
sportski savez gluhih

Pracenja broja
kategoriziranih sportasa

Sluzba za sportska
udruzenja i
medunarodne poslove

kontinuirano 2015.

Strateski plan MZOS-a
za razdoblje 2015 -
2017. Posebni cilj
3.1.2.

Osiguranje kvalitete sustava
sporta i pobolj$anje uvjeta za
bavljenje sportom
ostvarivanjem javnih potpora
u sportu.

Praéenja broja osvojenih medalja
sportasa na velikim medunarodnim
natjecanjima

Pracenje ukupnog broja
osvojenih medalja na
velikim medunarodnim
natjecanjima koja su
realizirana programima
Hrvatskog olimpijskog
odbora, Hrvatskog
paraolimpijskog odbora i
Hrvatskog sportskog
saveza gluhih

Sluzba za sportska
udruzenja i
medunarodne poslove

kontinuirano 2015.

Strateski plan MZOS-a
za razdoblje 2015 -
2017. Posebni cilj 3.1.

Osiguranje zakonitosti rada i
postupanja pravnih i fizickih
osoba u sustavu sporta te
skolskih sportskih drustava
koja se osnivaju bez pravne
osobnost

Provedba inspekcijskog nadzora u
drugom stupnju

Broj donesenih rjesenja u
zalbenom postupku

Sluzba sportske
inspekcije MZOS-a

kontinuirano 2015.

Provedba neposrednog inspekcijskog
nadzora u prvom stupnju

Broj provedenih nadzora
te broj izdanih rjesenja i
izreCenih mjera

Sluzba sportske
inspekcije MZOS-a

kontinuirano 2015.

Koordinacija rada i postupanja
sportskih inspektora u Zupanijskim
uredima drzavne uprave i Gradskom
uredu Grada Zagreba

Broj proslijedenih
prijava za provodenje
inspekcijskog nadzora te
broj izdanih naputaka za
postupanje

Sportski inspektori u
zupanijskim uredima
drzavne uprave i
Gradskom uredu Grada
Zagreba

kontinuirano 2015.

Strateski plan - MZOS
za razdoblje 2015 -
2017. Posebni cilj
3.15.
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Specificni ciljevi

Zadatak/aktivnost

Indikatori rezultata

Odgovorna
ustrojstvena jedinica/
radna skupina/projekt

Rok u kojem se
zadatak/aktivnost
mora obaviti

Reference na SP ili
neke druge
strateske/planske
dokumente

Vrsta
akti
vnosti

Sluzba za natjecateljski
Provodenje preventivnih Povecati broj sudionika stru¢nih Broi - eoditnie sport, sportsku p
programa skupova )-8 ! infrastrukturu i stru¢ne I1. kvartal 2015.
kadrove u sportu
Potpora programima javnih Povecanje ukljuenih uéenika u Strate$ki plan - MZOS
potreba skolskog i Skolski i odrzanje broja ukljucenih Sluzba za sport u kontinuirano 2015, | 22 razdoblje 2015 -
akademskog sporta studenata u akademski sport Broj - godisnje sustavu obrazovanja i " | 2017. Posebni cilj P
sportsku rekreaciju 3.1.3.
Potpora programima Povecanje broja djece koja su Sluzba za sport u Strateski plan - MZOS
izvaninstitucionalnog odgoja i | uspjesno svladali program obuke ostotak sustavu obrazovanja i | kvartal 2015 za razdoblje 2015 - p
obrazovanja uz pomo¢ sporta | neplivaca P sportsku rekreaciju ' ' 2017. Posebni cilj
3.1.4.

Povecanje broja korisnika ukljucenih

u programe sportske rekreacije i Broj - godisnje P

amaterskog bavljenja sportom

Povecanje broja programa . o

medunarodne sportske suradnje Broj - godisnje P

lzrada dizajna i Strateski plan - MZOS

Uspostava informacijskog Izraditi dizajn i implementirati implementacija . za razdoblje 2015 -
sustava u sportu Nacionalni informacijski sustav u Nacionalnog Sektor za razvoj sporta | IV. kvartal 2015. | 517 posepnicilj3.1.7 | <

sportu informacijskog sustava
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5.7 SAMOSTALNI SEKTOR ZA INSPEKCIJSKI NADZOR

Specificni ciljevi

Obavljanje redovitih
aktivnosti

Zadatak/aktivnost

Odlucivanje o pokretanju postupka

Indikatori rezultata

Obavijest o pokretanju ili

Odgovorna
ustrojstvena jedinica/
radna skupina/projekt

Rok u kojem se
zadatak/aktivnost
mora obaviti

Reference na SP ili

neke druge
strateske/planske
dokumente

nepostojanju uvjeta za Sluzba PI Kontinuirano 2015.
pokretanje postupka
Odgovori podnositeljima Izradeni i otpremljeni y L
dopisi Sluzba PI Kontinuirano 2015.
Pokretanje i provedba inspekcijskih Izraden i otpremljen 5 L
postupka Zapisnik Sluzba PI Kontinuirano 2015.
Izricanje mjera i poduzimanje radnji | 1, 4eno i otpremljeno
na nacin propisan Zakonom o PI i S
RjeSenje/Prekrsajni Sluzba Pl Kontinuirano 2015..
nalog/Prijedlog za
razrjesenje/.....
BJ eSavanje u II stupnju o zalbama na Iz.ravder'lo i otpremljeno Sluzba PI Kontinuirano 2015.
iskljuenje Rjesenje
Kontrola izvr§enja izrecenih mjera Izraden i otpremljen Sluzba PI Kontinuirano 2015

Zapisnik

Izrada struénih prijedloga odgovora,
promemorija i dr. izvjesca

Izradena i dostavljena
izvjescéa, odgovori,
promemorije

Samostalni sektor za
inspekcijski nadzor

Kontinuirano 2015.
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5.8

Specificni ciljevi

Kvalitetnim i neovisnim
obavljanjem poslova unutarnje
revizije pruziti objektivnu i
profesionalnu podrsku
ostvarenju misije Ministarstva
davanjem savjeta za
poboljsanje sustava unutarnjih
kontrola i upravljanja rizicima

Zadatak/aktivnost

Pracenje provedbe preporuka iz
ranijih revizorskih izvjesca

SAMOSTALNA SLUZBA ZA UNUTARN]JU REVIZIJU

Indikatori rezultata

AZurirana Baza
preporuka

Izvjes¢ivanje o obavljenim
revizijama i aktivnostima unutarnje
revizije

Izvjeséa o obavljenim
revizijama i aktivnostima
unutarnje revizije

Izrada misljenja unutarnjih revizora o
sustavu financijskog upravljanja i
kontrola u okviru Izjave o fiskalnoj
odgovornosti za 2014.

Misljenje unutarnjih
revizora o sustavu
financijskog upravljanja i
kontrola

Obavljanje unutarnjih revizija u
skladu s Godi$njim planom unutarnje
revizije za 2015.

Konac¢na revizorska
izvjesca za revizije
obavljene u 2015.

Izrada GodiSnjeg plana unutarnje
revizije za 2016.

Godisnji plan unutarnje
revizije za 2016.

Izrada Strateskog plana unutarnje
revizije za razdoblje 2016. - 2018.

Strateski plan unutarnje
revizije za razdoblje
2016. - 2018.

Provodenje postupka unutarnjeg
vrednovanja kvalitete obavljanja
unutarnje revizije

Izvjesce o obavljenoj
unutarnjoj ocjeni
kvalitete

Odgovorna
ustrojstvena jedinica/
radna skupina/projekt

Samostalna sluzba za
unutarnju reviziju

Rok u kojem se
zadatak/aktivnost
mora obaviti

l. - IV. kvartal
2015.

Reference na SP ili

neke druge
strateske/planske
dokumente

l. - IV. kvartal
2015.

31. ozujka 2015.

l. - IV. kvartal
2015.

31. prosinca 2015.

31. prosinca 2015.

31. prosinca 2015.

48




5.9

Specificni ciljevi

Zadatak/aktivnost

UPRAVA ZA STANDARD, STRATEGIJE I POSEBNE PROGRAME

Indikatori rezultata

Odgovorna

ustrojstvena jedinica/
radna skupina/projekt

Rok u kojem se
zadatak/aktivnost
mora obaviti

Reference na SP ili

neke druge
strateske/planske
dokumente

Vrsta
akti
vnosti

1. Pruzati potporu uéenicima Dodjela bespovratnih sredstava Broi proiekata Koiima su

osnovnih i srednjih $kola u projektima udruga koje djeluju u ) projexata xoj

razvoju kompetencija u podrugju izvaninstitucionalnoga Ilz/lllitsimtnrattj\fcga diielien 111, kvartal 2015. P

skladu s njihovim odgoja i obrazovanja u $k. god. bespg\?rastn;srg d Sjt?/ie a

sposobnostima 2015./2016. '

Broj sufinanciranih Sluzba za posebns.e- _ Strateski plan MZOS-.a
Sufinanciranje izvannastavnih manifestacija u okviru programe, strategije i 2015. - 2017., Posebni
aktivnosti u osnovnim i srednjim izvannastavnih aktivnosti | medunarodnu suradnju | Kontinuirano 2015. | Cili 1.1.4. P
Skolama u osnovnim i srednjim
Skolama
Sufinanciranje programa rada Broj sufinanciranih $kola Kontinuirano 2015 P
alternativnih Skola ) '
2. OSiQHfa” kvalitetan sustav Potpora Hrvatskoj zajednici tehnicke  uéenika ukliudenih

predskolskog, kulture koja organizira natjecanja i Broj ucenika ukljuceni Kontinuirano 2015. P

OSHOV.HOSkOISkOgI o smotre mladih tehni¢ara U natjecanja I smotre

srednjoskolskog odgoja i

obrazovanja Sufinanciranje odlaska ucenika Broi sufinanciranih
srednjih §kola na medunarodna N | K Kontinuirano 2015. P
natjecanja i olimpijade ucenika

— — Sluzba za posebne Strateski plan MZOS-a

Provedba i financiranje Programa. _ N programe, strategije i 2015. - 2017., Posebni
ucenja hrvats_kogje_zﬂ(a, povijesti i Broj polaznika koji je medunarodnu suradnju | Kontinuirano 2015. | cilj 1.2.1. P, A
kulture za azilante i strance pod pohadao Program
supsidijarnom zastitom
Sufln_a_ncilran_J_e Pro_Jelfta Bro_J sufinanciranih Kontinuirano 2015. p
resocijalizacije ovisnika o drogama projekata
Raspisivanje i provedba natjecaja za Brotj noylf izha bratnli(h I kvartal 2015 p
odabir hrvatske nastave u inozemstvu Ezztgzglu eilnor;/:rr?st?/u -Kvarta '
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Specifi¢ni ciljevi

Zadatak/aktivnost

Indikatori rezultata

Odgovorna
ustrojstvena jedinica/
radna skupina/projekt

Rok u kojem se
zadatak/aktivnost
mora obaviti

Reference na SP ili
neke druge

strateSke/planske
dokumente

Vrsta
akti
vnosti

Financiranje i provedba preventivnog . oy
. o L. o Broj osnovnih skola u
projekta ,,Zivim zivot bez nasilja“ u o . .
L kojima je projekt 1'i Il kvartal 2015. P
osnovnim $kolama (partnertsvo MUP roveden
i MZOS) P
3. Unaprijediti strucne Prezentacija primjene znanja u radu u
kompeten_cue od_gomo- nastavi i razmjena iskustava koje su Odrzana prezentacija / | kvartal 2015 P A
obrazovnih radnika hrvatski ugitelji stekli na edukacijiu | broj sudionika : ' '
Memorijalnom centru Yad Vashem
Odrada zavr$ne faze prvog dijela
provedbe projekta "Svjetska bastina u S .
rukama mladih"” - distribucija 5.'?1.;”‘.“0”.'1':3 I broj N I1. kvartal 2015, p
hrvatske ina¢ice UNESCO-ovoga Istribuiranihi prituenika | gj15ha za posebne Strateski plan MZOS-a
priru¢nika programe, strategije i 2015. - 2017., Posebni
Sufinanciranje rada mentora i ispitnih | Broj sufinanciranih medunarodnu suradnju cilj 1.2.4.
povjerenstava u osnovnim i srednjim | mentora i ispitnih Kontinuirano 2015. P, A
Skolama povjerenstava
Dodjeljivanje Drzavne nagrade
tehm.Ck? kuymrev F.auSt Vrancvl ¢z Broj dodijeljenih nagrada I. kvartal 2015. P
kontinuirani znac¢ajan pedagoski rad u
tehnickoj kulturi
4. Pruzati potporu u odgoju i Nacionalna strategija
obrazovanju pripadnika Dodjela stipendija pripadnicima Vlade RH za
romske nacionalne manjine romske nacionalne manjine u srednjoj | Broj odobrenih stipendija I. i 1. kvartal 2015. | ukljucivanje Roma za P, A
Skoli razdoblje od 2013. do
Sluzba za manjine i 2020.
Uredu za ljudska prava i | ucenike s posebnim Nacionalna strateaiia
Izrada izvje$ca o primjeni Akcijskog | prava nacionalnih potrebama Vlade RH 7a gl
plana za provedbu Nacionalne manjina podnosi se - e
- e L Kontinuirano 2015. | ukljucivanje Roma za P, A
strategije za ukljucivanje Roma za izvjesce sukladno .
. . razdoblje od 2013. do
2015. mjerama navedenim u
e 2020.
Akcijskom planu

50



Rb

Specifi¢ni ciljevi

Zadatak/aktivnost

Sufinanciranje roditeljskog udjela,
predskole i sufinanciranje smjestaja u
ucenicke i studentske domove te

Indikatori rezultata

Broj djece kojima se

Odgovorna

ustrojstvena jedinica/
radna skupina/projekt

Rok u kojem se
zadatak/aktivnost
mora obaviti

Reference na SP ili
neke druge
strateSke/planske
dokumente

Nacionalna strategija
Vlade RH za

Vrsta
akti
vnosti

sufinanciranie gkole u prirode za osigurava roditeljski udio Kontinuirano 2015. | uklju¢ivanje Roma za P
. -rany P i predskola za Rome razdoblje od 2013. do
pripadnike romske nacionalne 2020
manjine '
5. Poticanje odgoja i Provedba Ustavnog
obrazovanja nacionalnih . o S zakona o pravima
- - Osiguravanje izvaninstitucionalnog D .. - i R
manjina u Hrvatskoj ulenia iezika i kulture nacionalnih Broj ucenika koji nacionalnih manjina i
ya jez, » . . sudjeluju u ljetnim I.i. 1l. kvartal 2015. | Zakona o odgoju i P
menyina (Jjetne Skole) i poscbnih Skolama obrazovanju na jeziku i
oblika nastave pismu nacionalnih
manjina
. . . Provedba Ustavnog
Izdavanje suglasnosti za ustroj 7akona o bravima
nastave po modelu C, donosenje Broj izdanih suglasnosti/ Sluzba za maniine i nacionaln?h maniina i
nastavnih planova i programa za broj donesenih nastavnih ulenike s {) . Kontinui i
. .. 2 : S posebnim ontinuirano 2015. | Zakona o odgoju i P
nacionalne manjine u OS (model A) planova i programa i broj X L
. 0 - potrebama obrazovanju na jeziku i
na osnovi izradenih prijedloga korisnika ismu nacionalnih
Agencije za odgoj o obrazovanje Fnanjina
Provedba Ustavnog
Odobravanje ustroja nastave na zakona o pravima
jeziku i pismu nacionalnih manjina, Broj ustrojenih nacionalnih manjina i
obrada podataka za izvjesce o programa, broj polaznika Kontinuirano 2015. | Zakona o odgoju i P, A
provedbi Ustavnog zakona o pravima | u programima obrazovanju na jeziku i
nacionalnih manjina pismu nacionalnih
manjina
6. Poticanje i_nkluzivnog Financiranje prijevoza u¢enicima s Broj zahtjeva za Kontinuirano 2015 P
obrazavanja teSkoama u OS i SS financiranje Sluzba za manjine i | Strategki plan MZOS-a
Provedba javne rasprave i donosenje | o oo ucenike s posebnim 2015. - 2017., Posebni
Pravilnika o uogavanju i utvrdivanju ! potrebama 1. kvartal 2015. cilj 1.4. z

darovitosti u OS i SS

Pravilnika
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Specificni ciljevi

Zadatak/aktivnost

Osiguravanje pomo¢nika u nastavi za
ucenike s teSko¢ama u razvoju za OS
i SS putem javnog poziva

Indikatori rezultata

Broj osiguranih
pomo¢nika u nastavi

Izdavanje suglasnosti za nastavu u
ku¢i za uéenike s tesko¢ama u kuci

Broj izdanih
suglasnosti/u¢enika

Odobravanje ustroja posebnih
razrednih odjela za ucenike s
teskocama u razvoju u redovnim
Skolama i posebnim ustanovama te
odobrenje zaposljavanja za rad u
navedenim odjelima te odobrenje
zapoSljavanja struénih suradnika
edukacijsko-rehabilitacijskog profila

Broj odobrenih odjela,
broj odobrenih
zaposljavanja

Ostvarivanje prava ucenika s
tesSkocama u razvoju u
drugostupanjskom Zalbenom
postupku na rjeSenja ureda drzavne
uprave u zupanijama/Gradu Zagrebu

Broj drugostupanjskih
postupaka

Pravilnik o osnovnoskolskom i
srednjoskolskom odgoju i
obrazovanju ucenika s teSko¢ama u
razvoju

donesen Pravilnik

Pravilnik o pomoénicima u nastavi i
struénim komunikacijskim
posrednicima

donesen Pravilnik

Odgovorna
ustrojstvena jedinica/
radna skupina/projekt

Sluzba za manjine i
ucenike s posebnim
potrebama

Rok u kojem se
zadatak/aktivnost
mora obaviti

Lo i HEL IV,
kvartal 2015.

Kontinuirano 2015.

Kontinuirano 2015.

I1. kvartal 2015.

I1. kvartal 2015.

111, kvartal 2015.

Reference na SP ili
neke druge
strateSke/planske
dokumente

Objava natjecaja i
potpisivanje ugovora o
dodjeli bespovratnih
sredstava iz Europskog

socijalnog fonda za projekte

Priprema projektne i natjecajne
dokumentacije za projekte u sektoru
obrazovanja

Izradena
projektna/natjecajna
dokumentacija sukladno
dinamici u Planu
provedbe projekata

Sluzba za programe i
projekte EU

Tijekom 2015.
godine - sukladno
dinamici utvrdenoj
u Planu provedbe
projekata

Strateski plan MZOS-a
2015. - 2017., Posebni
ciljevi 1.1. i 1.4.
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Reference na SP ili
neke druge
strateSke/planske
dokumente

Odgovorna Rok u kojem se

Specifi¢ni ciljevi Zadatak/aktivnost Indikatori rezultata ustrojstvena jedinica/ zadatak/aktivnost
radna skupina/projekt mora obaviti

sektora obrazovanja - Objava natje¢aja dodjele Broj objavljenih Tijekom 2015.
sukladno Planu provedbe bespovratnih sredstava za projekte u | natjecaja dodjele godine - sukladno
projekata (financijska sektoru obrazovanja bespovratnih sredstava dinamici utvrdenoj P
perspektiva 2007. - 2013. i u Planu provedbe
2014.-2020.) projekata
Provedba informativnih radionica za | Broj odrZzanih Sluzba za programe i Sukladno dinamici
potencijalne prijavitelje informativnih radionica projekte EU utvrdenoj u
po pojedinom natjecaju Uputama za P
dodjele bespovratnih prijavitelje
sredstava pojedinog natje¢aja
Potpisivanje ugovora o dodjeli Broj potpisanih ugovora | Sluzba za programe i Tijekom 2015.
bespovratnih sredstava s uspjesnim o dodjeli bespovratnih projekte EU godine - sukladno
prijaviteljima sredstava dinamici utvrdenoj P
u Planu provedbe
projekata
8. Izrada financijskih i Izrada Plana financijske obveze i Izraden Plan financijske I. kvartal 2015.
izvjestajnih dokumenata dostava istog na Upravljacko tijelo obveze i dostavljen Sluzba 7a proerame i Strateski plan MZOS-a
provedbe projekata Operativnih programa Razvoj Upravlja¢kom tijelu roiekte EIEJ & 2015. - 2017., Posebni P
financiranih sredstvima ljudskih potencijala / U¢inkoviti proJ cilj1.1.i1.4.
Europskog socijalnog fonda | ljudski potencijali
i izvr$enje plac¢anja prema Izrada Specifikacijskog plana obveza, | Izraden Specifikacijski I. kvartal 2015.
korisnicima sredstava troSenja i kori$tenja strukturnih plan Sluzba za programe i
sukladno smjernicama i instrumenata : P
. ! projekte EU
rokovima utvrdenim
Zajednic¢kim nacionalnim
pravilima za strukturne Izrada dugoro¢nih prognoza Izradena dugoro¢na Sukladno rokovima
fondove (projekti financijske | proracunskih alokacija (na 3 prognoza proracunskih Sluzba za programe i u postupku
perspektive 2007. - 2013. i godisnjoj bazi) alokacija projekte EU planiranja drzavnog P
2014.-2020.) proracuna za 2015.-
2017.
Izrada kratkoro¢nih prognoza Izradene kratkoro¢na Tijekom 2015.
placanja iz sredstava strukturnih prognoza placanja (na Sluzba za programe i godine - prognoze
fondova i drzavnog proracuna tromjesecnoj bazi) projekte EU za tromjesecna P
razdoblja
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Specifi¢ni ciljevi

Zadatak/aktivnost

Kontrola pristiglih zahtjeva za
sredstvima, priprema i izvrSenje
plac¢anja prema korisnicima sredstava
(sredstva pred-financiranja
/medufinanciranja i zavr$nih
placanja)

Indikatori rezultata

Iznos isplacenih
sredstava pred-
financiranja/medufinanci
ranja/zavr$nih pla¢anja
prema Kkorisnicima
sredstava tijekom 2015.
godine

Odgovorna
ustrojstvena jedinica/
radna skupina/projekt

Sluzba za programe i
projekte EU

Rok u kojem se
zadatak/aktivnost
mora obaviti

Tijekom 2015.
godine - sukladno
dinamici provedbe
projekata, dinamici
kontrole pristiglih
izvjesca od strane
Posrednickog tijela
razine 2. i dinamici
potpisivanja novih
ugovora

Reference na SP ili
neke druge

strateSke/planske
dokumente

Priprema sektorskih dijelova izvjesca
o provedbi Operativnog programa
Razvoj ljudskih potencijala

Pripremljena izvjeséa o
provedbi Operativnog
programa

Sluzba za programe i
projekte EU

Tijekom godine -
sukladno rokovima
utvrdenim u
Zajednickim
nacionalnim
smjernicama za
strukturne fondove

Osigurati potporu u¢enicima
osnovnih i srednjih $kola
koji zive u nepovoljnim
socioekonomskim prilikama

Osiguranje udzbenika u¢enicima
osnovnih i srednjih $kola i studentima
koji ostvaruju prava u skladu s
Pravilnikom o uvjetima, postupku i
nadinu ostvarivanja prava na
besplatne udzbenike hrvatskih
branitelja iz domovinskog rata i
¢lanova njihovih obitelji

Broj isplacenih naloga za
kupnju udzbenika
ucenicima osnovnih i
srednjih skola i
studentima

Sluzba za kurikulum,
udzbenike i standard

Lo 1L V.
kvartal 2015.

Osiguranje udzbenika ucenicima
osnovnih i srednjih $kola koji
ostvaruju prava u skladu s
Pravilnikom o uvjetima, postupku i
nacinu ostvarivanja prava na
besplatne udzbenike vojnih i civilnih
invalida rata

Broj isplacenih naloga za
kupnju udzbenika
ucenicima osnovnih i
srednjih skola

Sluzba za kurikulum,

udzbenike i standard,

Ministarstvo socijalne
politike i mladih

LI HL V.
kvartal 2015.

Strateski plan MZOS-a
2015. - 2017., Posebni

cilj 1.2.1.
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Rb Specifi¢ni ciljevi

Zadatak/aktivnost

Indikatori rezultata

Odgovorna
ustrojstvena jedinica/
radna skupina/projekt

Rok u kojem se
zadatak/aktivnost
mora obaviti

Reference na SP ili
neke druge
strateSke/planske
dokumente

Vrsta
akti
vnosti

Osiguranje udzbenika u¢enicima Broj ispla¢enih naloga za | Sluzba za kurikulum, L i V. kvartal

osnovnih i srednjih $kola koji kupnju udzbenika udzbenike i standard 2015.

ostvaruju prava u skladu s Odlukom ucenicima osnovnih i

o sufinanciranju nabave udzbenika i srednjih Skola

pripadajuc¢ih dopunskih nastavnih korisnicima zajamcene P
sredstava za potrebe u¢enika minimalne naknade i

osnovnih i srednjih $kola u Republici | pomoci za uzdrzavanje

Hrvatskoj za $kolsku godinu

2015./2016.

10. Unaprijediti stru¢ne Implementacije zdravstvenog odgoja | Implementacija Sluzba za kurikulum, L, 1L 1L, V. Strateski plan MZOS-a
kompetencije odgojno- - nadogradnja postoje¢ih modula i zdravstvenog odgoja udZbenike i standard kvartal 2015. 2015. - 2017., Posebni
obrazovnih radnika stru¢nih materijala (priru¢nika) na cilj 1.2.3. p

temelju rezultata vanjskog
vrednovanja Nacionalnog centra za
vanjsko vrednovanje obrazovanja

11. Unaprijediti stru¢ne Implementacije gradanskog odgoja i Implementacija Sluzba za kurikulum, L, 1L T, V. Strateski plan MZOS-a
kompetencije odgojno- obrazovanja - nadogradnja postoje¢ih | gradanskog odgoja i udzbenike i standard kvartal 2015. 2015. - 2017., Posebni
obrazovnih radnika modula/sadrZaja i stru¢nih materijala | obrazovanja odgoja u cilj 1.2.3.

na temelju rezultata vanjskog skladu s Odlukom o

vrednovanja Nacionalnog centra za donosenju programa

vanjsko vrednovanje obrazovanja medupredmetnih i
interdisciplinarnih p
sadrzaja gradanskog
odgoja i obrazovanja za
osnovne i srednje $kole
Broj skola koje provode
gradanski odgoj i
obrazovanje odgoja kao
izborni predmet

12. e . . b
E;ﬁgrel}[:g(l:ti}:tgg;%?no- Izrada izbornih programa u osnovnoj Eg;?;?:i' LIJZg:r:Q:/noj Sluzba za kurikulum, [ 1 IO 1 | O AV ggf;eSk;gEn IE,A()ZSSbSn? p

obrazovnih radnika

Skoli

skoli

udzbenike 1 standard

kvartal 2015.

cilj 1.2.3.
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Specifi¢ni ciljevi

Zadatak/aktivnost

Indikatori rezultata

Odgovorna
ustrojstvena jedinica/

radna skupina/projekt

Rok u kojem se
zadatak/aktivnost
mora obaviti

Reference na SP ili
neke druge
strateSke/planske
dokumente

Vrsta
akti
vnosti

13. S
Unaprijediti strucne D.O.dJeIJ.IX?nJe N?gr ade lvan . . . . Strateski plan MZOS-a
- - Filipovi¢" za znacajna ostvarenja u . . Sluzba za kurikulum, L HEL V. .
kompetencije odgojno- - S ; Broj dodijeljenih nagrada e 2015. - 2017., Posebni P
. : odgojno-obrazovnoj djelatnosti za udZbenike i standard kvartal 2015. -
obrazovnih radnika - cilj 1.2.3.
2014. godinu
Realizacija . - Broj p.“s“g.l'h z_ahtjeva_l 5 . Strate$ki plan MZOS-a
. Sufinanciranje nastavka strukovnog za sufinanciranje / broj Sluzba za programe i L, 1 L, V. h
Implementacijskog plana . - - - X 2015. - 2017., Posebni P
i obrazovanja korisnika koji nastavljaju | projekte EU kvartal 2015. S -
Garancije za mlade ; ciljevi 1.1.,1.2.11.3.
strukovno obrazovanje
15. Pripremljen inovirani i
osuvremenjeni
Nacionalni okvirni
Priprema inoviranog i kurikulum
osuvremenjenog Nacionalnog Izraden Nacionalni
okvirnog kurikuluma, izrada kurikuluma za Strateqiia obrazovania
Nacionalnih kurikuluma za: devetogodiinje opée gla nja,
b . : znanosti i tehnologije
devetogodisnje opce obvezno obvezno obrazovanje (Narodne novine, broj
Priprema i provedba obrazovanje i predmetne /modularne | Broj pripremljenih Sluzba za kurikulum, Ly 1L LTIV, 124/14) » 0ro) p
kurikularne reforme kurikulume, gimnazijsko obrazovanje | predmetnih i modularnih | udZbenike i standard kvartal 2015. s
. . X Strateski plan MZOS-a
i predmetne /modularne kurikulume, | kurikuluma za .
AR ; " . 2015. - 2017., Posebni
strukovno obrazovanje i kurikulume gimnazijsko obrazovanje -
. . . e o cilj 1.1
za stjecanje strukovnih kvalifikacija u | strukovno obrazovanje i
redovnom sustavu obrazovanja te za | kurikulume za stjecanje
umjetnicko obrazovanje. strukovnih kvalifikacija
u redovnom sustavu
obrazovanja i umjetni¢ko
obrazovanje.
16.

Osiguranje udZbenika za
slijepe i slabovidne ucenike

Priprema udzbenika na Brailleovom
pismu

Broj pripremljenih i
objavljenih udzbenika na
Brailleovom pismu

Sluzba za kurikulum,
udzbenike i standard

Lo LTIV,
kvartal 2015.

Strateski plan MZOS-a
2015. - 2017., Posebni P
cilj 1.2.1.
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Specificni ciljevi

za 0dgoj i obrazovanje

Operativna i administrativna
potpora Nacionalnom vije¢u

Zadatak/aktivnost

Osigurati administrativnu i
operativnu podrsku za rad

Indikatori rezultata

Broj pripremljenih i
odrzanih sjednica
Nacionalnog vijeca za
odgoj i obrazovanje Broj

Odgovorna

ustrojstvena jedinica/
radna skupina/projekt

Sluzba za kurikulum,

Rok u kojem se
zadatak/aktivnost

mora obaviti

L HL TV,

Reference na SP ili
neke druge
strateSke/planske
dokumente

Strateski plan MZOS-a
2015. - 2017.

Vrsta
akti
vnosti

iniciranih od javnih

ustanova, nadleznih Ureda
Vlade RH, civilnog sektora,

strukovnih udruga i
pojedinaca

unapredivanje odgoja i obrazovanja
od predskolske do srednjoskolske
razine

obrazovanja od
predskolske do
srednjoskolske razine

udzbenike 1 standard

kvartal 2015.

Nacionalnog vijeéa za odgoj i distribuiranih materijala || 4y i standard | kvartal 2015. Posebni ciljevi 1.1. i P
obrazovanje (p.reporu!<a,-smjern|ca) 1.2
pripremljenih od strane o
Nacionalnog vijeca za
odgoj i obrazovanje
18. Priprema stru¢nih misljenja i
prijedloga za unapredivanje - A
odgoja i obrazovanja od Pripremiti stru¢na misljenja u z;gjégfﬁpﬁgue ?ln.;ho
predskolske do suradnji s Agencijom za odgoj i rie dIozimanaJ Strateski plan MZOS-a
srednjoskolske razine - obrazovanje o prijedlozima za pry S L Sluzba za kurikulum, L1 HL TV, 2015. - 2017.
unapredivanje odgoja i P

Posebni ciljevi 1.1.;
1.2.11.4.
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5.10 SAMOSTALNI SEKTOR ZA PRAVNE POSLOVE

Specificni ciljevi

Obavljanje redovitih
aktivnosti

Zadatak/aktivnost

Priprema i izrada nacrta prijedloga
zakona i drugih propisa iz djelokruga
Ministarstva

Indikatori rezultata

Izradeni nacrti prijedloga
zakona i propisa upuceni
Vladi RH

Odgovorna
ustrojstvena jedinica/
radna skupina/projekt

SEKTOR, Sluzba za
normativne poslove

Rok u kojem se
zadatak/aktivnost
mora obaviti

Kontinuirano 2015.

Reference na SP ili

neke druge
strateske/planske
dokumente

Pracenje promjena u zakonodavstvu
Republike Hrvatske i uskladivanje
propisa iz djelokruga Ministarstva s
propisima iz djelokruga drugih tijela
drzavne uprave

Izradeni nacrti prijedloga
zakona i propisa upuceni
Vladi RH

SEKTOR, Sluzba za
normativne poslove

Kontinuirano 2015.

Davanje misljenja na nacrte
prijedloga zakona i prijedloge drugih
propisa iz djelokruga rada drugih
sredisnjih tijela drzavne uprave

Izradena i otpremljena
misljenja

SEKTOR, Sluzba za
normativne poslove

Kontinuirano 2015.

Davanje misljenja na prijedloge
drugih akata iz djelokruga rada

drugih sredisnjih tijela drzavne

uprave

Izradena i otpremljena
misljenja

SEKTOR, Sluzba za
normativne poslove

Kontinuirano 2015.

Provedba neposrednog upravnog
nadzora

Proveden neposredan
upravni nadzor

SEKTOR, Sluzba za
upravno-pravne
poslove i upravni
nadzor

Kontinuirano 2015.

Sudjelovanje u radu struénih radnih

. Odaziv na sudjelovanje SEKTOR Kontinuirano 2015.
skupina
Iz_rada nacrta ugovora I sporazuma 1z Izraden_l i otpremlje.nl SEKTOR Kontinuirano 2015.
djelokruga Ministarstva ugovori i sporazumi
Izradena i otpremljena
Izrada nacrta rjeSenja u upravnom rjesenja u upravnom SEKTOR Kontinuirano 2015.

postupku u prvom stupnju

postupku u prvom
stupnju
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Specificni ciljevi

Zadatak/aktivnost

Izrada nacrta rjeSenja u upravnom

Indikatori rezultata

Izradena i otpremljena
rjesenja u upravnom

Odgovorna
ustrojstvena jedinica/
radna skupina/projekt

Rok u kojem se
zadatak/aktivnost
mora obaviti

Reference na SP ili

neke druge
strateSke/planske
dokumente

- SEKTOR Kontinuirano 2015.

postupku u drugom stupnju postupku u drugom

stupnju
Izrada odgovora i mi$ljenja na upite i Izradeni i otoremlieni
predstavke gradana u vezi primjene otpremy SEKTOR Kontinuirano 2015.

.S o odgovori

propisa iz djelokruga Ministarstva
Izrada uputa, stru¢nih misljenja i . T
objasnjenja u vezi s primjenom i Izradenc i otpremijene L

upute, stru¢na misljenjai | SEKTOR Kontinuirano 2015.

provedbom zakona i drugih propisa iz
djelokruga Ministarstva

objasnjenja

Izrada struénih prijedloga, odgovora,
promemorija i drugih podnesaka te
izvjesca

Izradeni i dostavljeni
strucni prijedlozi,
odgovori, promemorije i
drugi podnesci te
izvjesca

SEKTOR, Sluzba za
normativne poslove

Kontinuirano 2015.

Izrada odgovora na zastupnicka
pitanja

Izradeni i otpremljeni
odgovori na zastupnicka
pitanja

SEKTOR, Sluzba za
upravno-pravne
poslove i upravni
nadzor

Kontinuirano 2015.

Izrada odgovora na tuzbe , zahtjeva
za ocjenu zakonitosti opéeg akta,
prijedloga zahtjeva za ocjenu
suglasnosti s Ustavom i zakonima

Izradeni i otpremljeni
odgovori na tuzbe ,
zahtjeve za ocjenu
zakonitosti opéeg akta,
prijedloge zahtjeva za
ocjenu suglasnosti s
Ustavom i zakonima

SEKTOR

Kontinuirano 2015.
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6. Financijski plan razdjela 080 - Ministarstvo znanosti obrazovanja i sporta

Plan za 2015. godinu

080 MINISTARSTVO ZNANOSTI, OBRAZOVANJA | SPORTA 13.091.500.470
08005 | Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta 8.641.908.793
3701 RAZVOJ ODGOJNO OBRAZOVNOG SUSTAVA 337.899.408
3702 | PREDSKOLSKI ODGOJ 19.908.253
3703 OSNOVNOSKOLSKO OBRAZOVANJE 4.613.425.681
3704 SREDNJOSKOLSKO OBRAZOVANIJE 2.724.698.575
3705 VISOKO OBRAZOVANJE 40.775.000
3801 | ULAGANJE U ZNANSTVENO ISTRAZIVACKU DJELATNOST 672.299.837
3802 TEHNOLOGIISKI RAZVITAK 29.384.953
3803 RAZVOJ INFORMACIJSKOG DRUSTVA 12.649.012
3915 RAZVOJ SPORTA 190.868.074
08006 | SveudiliSta i veleudiliSta u Republici Hrvatskoj 3.550.706.325
3705 VISOKO OBRAZOVANJE 3.550.349.925
3801 ULAGANJE U ZNANSTVENO ISTRAZIVACKU DJELATNOST 356.400
08008 | Javni instituti u Republici Hrvatskoj 458.038.787
08012 | DrZavni zavod za intelektualno vlasni§tvo 15.489.248
08091 | Agencije i ostale javne ustanove u znanosti, obrazovanja i sporta 425.357.317
21836 | Nacionalna i sveuéili$na knjiznica 45.228.639
21852 | Hrvatska akademska i istraZivacka mreZa Carnet 85.974.086
21869 | Leksikografski zavod Miroslav Krleza 21.559.065
23665 | Sveucilidni raunski centar SRCE 36.369.661
23962 | Agencija za odgoj i obrazovanje 31.536.174
38487 | Agencija za znanost i visoko obrazovanje 16.989.039
40883 | Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje obrazovanja 37.648.760
43335 | Agencija za mobilnost i programe Europske unije 133.369.712
45871 | Hrvatski mjeriteljski institut 1.614.494
46173 | Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih 15.067.687

60



7. Proracunski korisnici razdjela 080 - Ministarstvo znanosti obrazovanja i sporta

RB RKP ATBRO OIB A PO A O ADR A
1 1222 03271030 49508397045 | MINISTARSTVO ZNANOSTI, OBRAZOVANJA | SPORTA 10000 ZAGREB DONJE SVETICE 38
2 1757 03276643 57029260362 | FAKULTET ELEKTROTEHNIKE I RACUNARSTVA 10000 ZAGREB UNSKA 3
SVEUCILISTE U ZAGREBU, PRIRODOSLOVNO-
3 1781 03270149 28163265527 | '\ e A TIEK] FAKULTET 10000 ZAGREB HORVATOVAC 102 A
4 | 1790 | 03250270 | 71259740533 g@gﬁéﬁgﬁgﬁgﬁ%ﬁzmm%TVA I'TEHNOLOGUE 10000 ZAGREB MARULICEV TRG 19
5 1804 03207064 43097527965 | TEKSTILNO-TEHNOLOSKI FAKULTET 10000 ZAGREB PRILAZ BARUNA FILIPOVICA 28A
6 1812 03260771 25410051374 | FAKULTET PROMETNIH ZNANOSTI 10000 ZAGREB VUKELICEVA 4
7 1829 03276546 22910368449 | FAKULTET STROJARSTVA | BRODOGRADNJE 10000 ZAGREB IVANA LUCICA 5
8 1837 03227120 62924153420 | GRAPEVINSKI FAKULTET ZAGREB 10000 ZAGREB KACICEVA 26
9 1845 03207102 47824453867 | PREHRAMBENO-BIOTEHNOLOSKI FAKULTET 10000 ZAGREB PIEROTTIJEVA 6
10 1853 03204987 43594593297 | GEODETSKI FAKULTET, SVEUCILISTE U ZAGREBU 10000 ZAGREB KACICEVA 26
11 | 1861 03204952 42061107444 | SVEUCILISTE U ZAGREBU ARHITEKTONSKI FAKULTET 10000 ZAGREB KACICEVA 26
12 | 1870 03204995 70221464726 | SVEUCILISTE U ZAGREBU STOMATOLOSKI FAKULTET 10000 ZAGREB GUNDULICEVA 5
13 | 1888 03270211 45001686598 | MEDICINSKI FAKULTET 10000 ZAGREB SALATA 3
14 | 1896 03281485 07699719217 | SUMARSKI FAKULTET SVEUCILISTA U ZAGREBU 10000 ZAGREB SVETOSIMUNSKA 25
15 | 1907 03270262 28011548575 | FAKULTET POLITICKIH ZNANOSTI 10000 ZAGREB LEPUSICEVA 6
16 | 1915 03225909 38583303160 | PRAVNI FAKULTET U ZAGREBU 10000 ZAGREB TRG MARSALA TITA 14
17 | 1923 03283097 76023745044 | SVEUCILISTE U ZAGREBU AGRONOMSKI FAKULTET 10000 ZAGREB SVETOSIMUNSKA CESTA 25
18 | 1931 03272079 27208467122 | EKONOMSKI FAKULTET 10000 ZAGREB TRG J.F.KENNEDYA 6
19 | 1940 01422545 72226488129 | UCITELJSKI FAKULTET 10000 ZAGREB SAVSKA CESTA 77
20 | 1958 03254852 90633715804 | FILOZOFSKI FAKULTET 10000 ZAGREB IVANA LUCICA 3
21 | 1966 03219780 34967762426 | EDUKACIISKO-REHABILITACIISKI FAKULTET ZAGREB 10000 ZAGREB BORONGAJSKA CESTA 83.F
22 | 1974 | 03205029 | 52097842295 Qiéggéﬂm DRAMSKE UMJETNOSTI SVEUCILISTA U 10000 ZAGREB TRG MARSALA TITA 5
23 | 1982 03207919 95847257607 | AKADEMIJA LIKOVNIH UMJETNOSTI 10000 ZAGREB ILICA 85
24 | 1999 03205002 18422925218 | MUZICKA AKADEMIJA SVEUCILISTA U ZAGREBU 10000 ZAGREB GUNDULICEVA 6
25 | 2006 03274080 25329931628 | SVEUCILISTE U ZAGREBU,KINEZIOLOSKI FAKULTET 10000 ZAGREB HORVACANSKI ZAVO]J 15
26 | 2014 03205037 14509285435 | FARMACEUTSKO-BIOKEMIJSKI FAKULTET 10000 ZAGREB ANTE KOVACICA 1
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MATBROJ

0] ]=]

MJESTO

ADRESA

27 | 2022 03225755 36389528408 | VETERINARSKI FAKULTET 10000 ZAGREB HEINZELOVA 55

28 | 2047 03207005 99534693762 | RUDARSKO GEOLOSKO NAFTNI FAKULTET 10002 ZAGREB PIEROTTIJEVA 6

29 | 2063 03006107 02024882310 | FAKULTET ORGANIZACIJE | INFORMATIKE 42000 VARAZDIN PAVLINSKA 2

30 | 2071 03313786 48006703414 | METALURSKI FAKULTET 44103 SISAK ALEJA NARODNIH HEROJA 3

31 2080 03219763 25564990903 | GRAFICKI FAKULTET 10000 ZAGREB GETALDICEVA 2

32 | 2102 03042316 16146181375 | GEOTEHNICKI FAKULTET 42000 VARAZDIN HALLEROVA ALEJA 7

33 | 2135 03703088 48987767944 | KATOLICKI BOGOSLOVNI FAKULTET 10000 ZAGREB VLASKA 38

34 | 2151 03334317 46319717480 | SVEUCILISTE U RIJECI - TEHNICKI FAKULTET 51000 RIJEKA VUKOVARSKA 58

35 2160 03395855 92037849504 | SVEUCILISTE U RIJECI, GRAPEVINSKI FAKULTET U RIJECI | 51000 RIJEKA RADMILE MATEIJCIC 3

36 | 2186 03328627 26093119930 | EKONOMSKI FAKULTET U RIJECI 51000 RIJEKA IVANA FILIPOVICA 4
FAKULTET ZA MENADZMENT U TURIZMU I

37 | 2194 03091732 85799845149 | )= Oer el JSTVU 51410 OPATIA IKA PRIMORSKA 42

38 | 2217 03328562 43767699965 | PRAVNI FAKULTET RIJEKA 51000 RIJEKA HAHLIC 6

39 | 2225 03328554 98164324541 | MEDICINSKI FAKULTET RIJEKA 51001 RIJEKA BRACE BRANCHETTA 20
SVEUCILISTE J.J.STROSSMAERA U OSJEKU GRAPEVINSKI

40 | 2250 03397335 04150850819 | A ULTET OSIEK 31000 OSIJEK DRINSKA 16 A

41 | 2268 03058212 08816779821 | POLJOPRIVREDNI FAKULTET U OSIJEKU 31000 OSIJEK KRALJA P.SVACICA 1D

42 | 2276 03058204 96371000697 | PREHRAMBENO-TEHNOLOSKI FAKULTET OSIJEK 31000 OSIJEK FRANJE KUHACA 20

43 | 2284 03021645 52778515544 | EKONOMSKI FAKULTET U OSIJEKU 31000 OSIJEK TRG LIUDEVITA GAJA 7
SVEUCILISTE J.J.STROSSMAYERA U OSIJEKU, PRAVNI .

44 | 2292 03014193 26416570803 | A JLTET OSLEK 31000 OSIJEK STJEPANA RADICA 13

45 | 2305 03458091 65410788616 | STROJARSKI FAKULTET U SLAVONSKOM BRODU 35000 SL. BROD TRG IVANE BRLIC MAZURANIC 2

46 | 2313 03392589 95494259952 | ELEKTROTEHNICKI FAKULTET OSIJEK 31000 OSIJEK KNEZA TRPIMIRA 2 B

47 | 2321 03014185 58868871646 | FILOZOFSKI FAKULTET 31000 OSIJEK L. JAGERA 9
SVEUCILISTE U SPLITU, FAKULTET ELEKTROTEHNIKE, « .

48 | 2330 03118339 00857144221 | o1b o iARSTVA | BRODOGRADNIE 21000 SPLIT RUDERA BOSKOVICA 32
SVEUCILISTE U SPLITU FAKULTET

49 | 2348 03149463 83615500218 | b A DEVINARSTY A ARHITEKTURE | GEODEZIJE 21000 SPLIT MATICE HRVATSKE 15

50 | 2356 | 03110068 | 99401575594 EXEECLITLEIETE U SPLITU, KEMIJSKO-TEHNOLOSKI 21000 SPLIT TESLINA 10

51 | 2372 03119076 84477684422 | SVEUCILISTE U SPLITU EKONOMSKI FAKULTET 21000 SPLIT CVITE FISKOVICA 5

52 | 2397 03118347 03541568700 | PRAVNI FAKULTET 21000 SPLIT DOMOVINSKOG RATA 8

53 | 2410 03199622 20858497843 | PRIRODOSLOVNO-MATEMATICKI FAKULTET SPLIT 21000 SPLIT NIKOLE TESLE 12

54 | 2436 03211592 36612267447 | SVEUCILISTE U ZAGREBU 10000 ZAGREB TRG MARSALA TITA 14
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MATBROJ OIB MJESTO ADRESA
55 2444 03337413 64218323816 | SVEUCILISTE U RIJECI 51000 RIJEKA TRG BRACE MAZURANICA 10
56 | 2452 03049779 78808975734 | SVEUCILISTE JOSIPA JURJA STROSSMAYERA U OSIJEKU 31000 OSIJEK TRG SV. TROJSTVA 3
57 | 2469 03129306 29845096215 | SVEUCILISTE U SPLITU 21000 SPLIT LIVANJSKA 5
58 2493 03328686 84122581314 | SVEUCILISNA KNJIZNICA RIJEKA 51000 RIJEKA DOLAC 1
59 | 2508 03014347 46627536930 | SUO GRADSKA I SVEUCILISNA KNJIZNICA OSIJEK 31000 OSIJEK EUROPSKA AVENLIJA 24
60 2524 03118436 40099344720 | SVEUCILISNA KNJIZNICA U SPLITU 21000 SPLIT RUBERA BOSKOVICA 31
61 | 2900 03118355 86235185568 | INSTITUT ZA OCEANOGRAFIJU | RIBARSTVO 21000 SPLIT SETALISTE I. MESTROVICA 63
62 | 2918 03219925 70925432731 | EKONOMSKI INSTITUT, ZAGREB 10000 ZAGREB KENNEDYJEV TRG 7
63 | 2934 03207153 23296176633 | HRVATSKI INSTITUT ZA POVIJEST 10000 ZAGREB OPATICKA 10
64 | 2942 01339958 59451980348 | INSTITUT ZA POVIJEST UMJETNOSTI 10000 ZAGREB ULICA GRADA VUKOVARA 68
65 | 2050 | 03270475 | 30285469659 g\IASDTIATUT ZA MEDICINSKA ISTRAZIVANJA T MEDICINU 10000 ZAGREB KSAVERSKA CESTA 2
66 | 2967 03115879 13579392023 | HRVATSKI SUMARSKI INSTITUT 10450 JASTREBARSKO | CVJETNO NASELJE 41
67 | 2975 03270424 77627408491 | INSTITUT ZA FIZIKU 10000 ZAGREB BIJENICKA CESTA 46
68 | 2983 03274098 29059177553 | HRVATSKI VETERINARSKI INSTITUT 10000 ZAGREB SAVSKA CESTA 143
69 | 3009 03287572 80265403319 | INSTITUT ZA MIGRACIJE | NARODNOSTI 10000 ZAGREB TRG STJEPANA RADICA 3
70 | 3025 03140792 90884993104 | INSTITUT ZA JADRANSKE KULTURE I MELIORACIJU KRSA | 21000 SPLIT PUT DUILOVA 11
71 | 3041 03270289 69715301002 | INSTITUT RUBPER BOSKOVIC 10000 ZAGREB BIJENICKA CESTA 54
72 | 3050 03205118 11986338639 | INSTITUT ZA DRUSTVENA ISTRAZIVANJA 10000 ZAGREB AMRUSEVA 11/11
73 | 3068 03208001 10264179101 | INSTITUT ZA TURIZAM 10000 ZAGREB VRHOVEC 5
74 | 3076 03421031 03850982961 | INSTITUT ZA POLJOPRIVREDU | TURIZAM 52440 POREC CARLA HUGUESA 8
75 | 3084 03724042 37781872772 | INSTITUT ZA ETNOLOGNU | FOLKLORISTIKU 10000 ZAGREB SUBICEVA 42
76 | 3092 03772047 43667021597 | INSTITUT ZA FILOZOFIJU 10000 ZAGREB ULICA GRADA VUKOVARA 54
77 | 3105 03793028 32840574937 | INSTITUT DRUSTVENIH ZNANOSTI IVO PILAR 10000 ZAGREB MARULICEV TRG 19/1
78 | 3113 03817121 93710699926 | INSTITUT ZA ANTROPOLOGIJU 10000 ZAGREB LJ. GAJA 32
79 | 3121 03937658 59796264563 | INSTITUT ZA ARHEOLOGIJU 10000 ZAGREB LJUDEVITA GAJA 32
80 | 6154 01235664 26975482530 | FILOZOFSKI FAKULTET DRUZBE ISUSOVE 10000 ZAGREB JORDANOVAC 110
81 | 6179 03899772 89755384389 | DRZAVNI ZAVOD ZA INTELEKTUALNO VLASNISTVO 10000 ZAGREB ULICA GRADA VUKOVARA 78
82 | 21053 01286030 62820859976 | VELEUCILISTE U KARLOVCU 47000 KARLOVAC IVANA MESTROVICA 10
83 | 21061 01259571 12268324202 | INSTITUT ZA HRVATSKI JEZIK | JEZIKOSLOVLIE 10000 ZAGREB REPUBLIKE AUSTRIJE 16
84 | 21070 01259563 15291942541 | STAROSLAVENSKI INSTITUT 10000 ZAGREB DEMETROVA 11
85 | 21836 03205363 84838770814 | NACIONALNA I SVEUCILISNA KNJIZNICA U ZAGREBU 10000 ZAGREB HRVATSKE BRATSKE ZAJENDICE 4

63
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86 | 21852 | 01147820 | 58101996540 gimgm AKADEMSKA TISTRAZIVACKA MREZA 10000 ZAGREB JOSIPA MAROHNICA 5
87 | 21869 03211622 49894241709 | LEKSIKOGRAFSKI ZAVOD MIROSLAV KRLEZA 10000 ZAGREB FRANKOPANSKA 26
88 | 22371 01411942 75480885018 | VISOKO GOSPODARSKO UCILISTE U KRIZEVCIMA 48260 KRIZEVCI MILISLAVA DEMERCA 1
89 | 22398 01395521 14821098391 | VELEUCILISTE U POZEGI 34000 POZEGA VUKOVARSKA 17
90 | 22427 01398270 08814003451 | TEHNICKO VELEUCILISTE U ZAGREBU 10000 ZAGREB VRBIK 8
91 | 22435 01413236 98004523293 | SVEUCILISTE U SPLITU, FILOZOFSKI FAKULTET 21000 SPLIT SINJSKA 2
92 | 22451 01315366 02879747067 | SVEUCILISTE U SPLITU, MEDICINSKI FAKULTET 21000 SPLIT SOLTANSKA 2
93 | 22460 01406043 24624257529 | POMORSKI FAKULTET U SPLITU 21000 SPLIT ZRINSKO-FRANKOPANSKA 38
94 | 22478 01321358 38960125358 | SVEUCILISTE U SPLITU, UMJETNICKA AKADEMIJA 21000 SPLIT ZAGREBACKA 3
95 | 22486 01404881 28082679513 | UCITELJSKI FAKULTET U OSIEKU 31000 OSIJEK CARA HADRIJANA 10
96 | 22494 01387332 29573709870 | VELEUCILISTE U RIJECI 51000 RIJEKA TRPIMIROVA 2/5
97 | 22525 03219518 43733878539 | HRVATSKI GEOLOSKI INSTITUT 10000 ZAGREB SACHSOVA 2
98 | 22568 01580485 76722145702 | POMORSKI FAKULTET U RIJECI 51000 RIJEKA STUDENTSKA 2
99 | 22621 03205177 31120185175 | INSTITUT ZA MEDUNARODNE ODNOSE 10000 ZAGREB LJ.F.VUKOTINOVICA 2/II
100 | 22824 02100673 61727512157 | VELEUCILISTE U SIBENIKU 22000 SIBENIK TRG ANDRIJE HEBRANGA 11
101 | 22832 01274597 50952646228 | ZDRAVSTVENO VELEUCILISTE 10000 ZAGREB MLINARSKA CESTA 38
102 | 22849 01388142 16214165873 | MEDICINSKI FAKULTET OSIJEK 31000 OSIJEK J.HUTTLERA 4
103 | 22857 03368491 70505505759 | FILOZOFSKI FAKULTET U RIJECI 51000 RIJEKA SVEUCILISNA AVENIJA 4
104 | 23286 03226344 41683226810 | INSTITUT ZA JAVNE FINANCIJE 10000 ZAGREB SMICIKLASOVA 21
105 | 23368 01465643 36149548625 | KATOLICKI BOGOSLOVNI FAKULTET 21000 SPLIT ZRINSKO FRANKOPANSKA 19
106 | 23665 03283020 34016189309 | SVEUCILISNI RACUNSKI CENTAR - SRCE 10000 ZAGREB JOSIPA MAROHNICA 5
107 | 23815 01695525 10839679016 | SVEUCILISTE U ZADRU 23000 ZADAR MIHOVILA PAVLINOVICA BB
108 | 23962 01778129 72193628411 | AGENCIJA ZA ODGOJ | OBRAZOVANJE 10000 ZAGREB DONJE SVETICE 38
109 | 24141 01787578 01338491514 | SVEUCILISTE U DUBROVNIKU 20000 DUBROVNIK BRANITELJA DUBROVNIKA 29
110 | 28524 01900625 91228649514 | UMJETNICKA AKADEMIJA U OSIJEKU 31000 OSIJEK KRALJA P.SVACICA BB
111 | 38438 01963813 13664089430 | VELEUCILISTE MARKO MARULIC 22300 KNIN KRESIMIROVA 30
112 | 38446 01970828 21720825730 | VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U VUKOVARU 32000 VUKOVAR ZUPANIJSKA 50
113 | 38454 | 01954253 | 55704161999 ’QEEASIEM”A PRIMIJENJENIH UMJETNOSTI SVEUCILISTA U | 549 RIJEKA SLAVKA KRAUTZEKA 83
114 | 38479 01986490 05384220316 | KATOLICKI BOGOSLOVNI FAKULTET U PAKOVU 31400 PAKOVO PETRA PRERADOVICA 17
115 | 38487 01922548 83358955356 | AGENCIJA ZA ZNANOST | VISOKO OBRAZOVANIJE 10000 ZAGREB DONJE SVETICE 38/5
116 | 40883 | 01943430 | 94833993984 | NACIONALNICENTAR ZA VANISKO VREDNOVANJE 10000 ZAGREB PETRACICEVA 4

OBRAZOVANJA
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117 | 40947 02116073 96996385705 | SVEUCILISTE U RIJECI UCITELJSKI FAKULTET U RIJECI 51000 RIJEKA SVEUCILISNA AVENIJA 6

118 | 41185 02103133 42552392522 | VELEUCILISTE NIKOLA TESLA U GOSPICU 53000 GOSPIC BANA IVANA KARLOVICA 16

119 | 41337 02152622 06972269479 | VELEUCILISTE U SLAVONSKOM BRODU 35000 SL. BROD DR. MILE BUDAKA 1

120 | 42024 02161753 61738073226 | SVEUCILISTE JURJA DOBRILE U PULI 52100 PULA ZAGREBACKA 30

VISOKA SKOLA ZA MENADZMENT U TURIZMU I

121 | 42993 02282208 46576407858 | |\ CopMATICH U VIROVITICI 33000 VIROVITICA MATIJE GUPCA 78

122 | 43335 02298007 25385906011 | AGENCIJA ZA MOBILNOST | PROGRAME EU 10000 ZAGREB FRANKOPANSKA 26

123 | 43749 02382512 31444990605 | MEDPIMURSKO VELEUCILISTE U CAKOVCU 40000 CAKOVEC BANA J. JELACICA 22 A

124 | 43773 02393255 57848936921 | SVEUCILISTE U SPLITU KINEZIOLOSKI FAKULTET 21000 SPLIT NIKOLE TESLE 6

125 | 45871 02567687 08484495047 | HRVATSKI MJERITELJSKI INSTITUT 10000 ZAGREB ULICA GRADA VUKOVARA 78

126 | 46173 | 02650029 | 40719411729 éggﬁgm" ZA STRUKOVNO OBRAZ. | OBRAZOVANJE 10000 ZAGREB RADNICKA 378

127 | 2532 03141993 94403503942 | ZNANSTVENA KNJIZNICA 23000 ZADAR ANTE KUZMANICA 3
KLASA: 023-01/15-02/00009
URBROJ: 533-27-15-0001

MINISTAR

prof. dr. sc. Vedran Mornar
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