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1. UVOD

Europska suradnja u znanosti i tehnologiji — COST program (eng. European Cooperation in S cience
and Technolog)) — najdugoviecniji je program FEuropske unije osnovan 1971. godine na
Ministarskoj konferenciji zemalja clanica Europske zajednice, EFTA zemalja i Turske. Program
je namijenjen znanstvenicima u Europi i Sire, financira se dijelom iz europskih Okvirnih
programa za istrazivanje 1 Inovacije, ali i iz nacionalnih kontribucija drzava clanica.
Podrazumijeva takozvani pristup odozdo prema gore (eng. bottom up), otvorenost zemljama izvan
Europe, umrezavanje te dijeljenje iskustava kao i primjera dobre prakse izmedu znanstvenika i
inovatora diljem svijeta.

Strateski prioritett COST programa su sljedeci:

® promoviranje i Sirenje izvrsnosti;
e jacanje interdisciplinarnosti;
e osnazivanje mladih znanstvenika 1 inovatora.

Program cini 38 zemalja te 1 pridruzena drzava clanica, a upravljacka je struktura podijeljena kroz
sliedece funkcije: predsjednik COST programa, direktor COST programa, izvr$ni odbor,
nacionalni koordinatori drzava clanica, clanovi odbora predstavnika COST programa (eng.
Conmittee of Senior Officials, CSO) te administrativho osoblje.

COST program karakteriziraju takozvane COST akcije, koje u pravilu traju cetiri godine. Akcije
(COST projekt)) unutar COST programa imaju interdisciplinarni i otvoreni karakter, $to
omogucava sudjelovanje i malim i srednjim poduzetnicima, znanstvenicima, ali i nevladinim
organizacijama te drugim, za akciju relevantnim, pravnim subjektima i/ili javnim ustanovama
(npt. bolnicama, domovima zdravlja, skolama i sl.).

Republika Hrvatska sudjeluje u COST programu od 1992. godine, a nadlezno tijelo drzavne
uprave za provedbu programa u Republici Hrvatskoj je Ministarstvo znanosti i obrazovanja (u
daljnjem tekstu: Ministarstvo) koje ujedno i imenuje COST nacionalnog koordinatora te clana
odbora COST programa (CSO clana).

2. NACELA COST NACIONALNOG KOORDINATORA?

COST nacionalni koordinator (eng. COST National Coordinator, CNC) osoba je koju imenuje
Ministarstvo. Glavna uloga nacionalnog koordinatora jest odrzavati ulogu posrednika izmedu
nacionalne znanstvene zajednice te ostalh dionika koji iskazu interes za sudjelovanjem u
aktivnostima COST programa i COST programa. Takoder, COST nacionalni koordinatori
osiguravaju dosljednost prilikom imenovanja c¢lanova Upravnog odbora te uspjesno
funkcioniranje COST programa u drzavi clanici.

2 Izrazi koji se koriste u ovom dokumentu, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose se jednako na
muski i zenski rod.
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Glavna nacela postupanja COST nacionalnog koordinatora obuhvacaju sljedece:

slijediti nacelo transparentnosti i jednakog pristupa prilikom nominacije u COST akcije te
slijediti COST pravila i izbjegavati sukob interesa. COST nacionalni koordinator ne smije
prejudicirati niti informirati znanstvenu zajednicu i ostale potencijalne dionike o ishodu
prijavljenih akcija, a prije sluzbene objave. Takoder, nacionalni koordinator ne moze biti
clanom niti jedne COST akcije, kao ni sudjelovati u evaluaciji i/ili odabiru iste;

dostupnost i odgovaranje na sve upite zainteresiranih dionika;

prilagodba komunikacije i metoda informiranja, a uzimajuci u obuzir raznolikost dionika kao i
diferenciranost djelovanja (akademska zajednica, industrija, mala 1 srednja poduzeca,
nevladine organizacije, itd.).

2.1. Glavne zadace COST nacionalnog koordinatora

COST nacionalni koordinator duzan je ispunjavati sve zadace propisane COST pravilima kao i

dokumentima namijenjenim COST nacionalnim koordinatorima, a u interesu COST organizacije

1 drzave clanice COST programa.

Zadace podrazumijevaju sljedece:

e komunikacija sa svim zainteresiranim dionicima kao i obavjestavanje o novim akcijama
unutar COST programa te ostalim relevantnim informacijama iz domene COST
programa;

e organiziranje informativnih dana COST programa;

e savjetovanje svih zainteresiranih dionika o pravilima i zada¢ama unutar aktivnosti koje su
dijelom COST programa kao i o svim pravilima, smjernicama i postupcima nominiranja
unutar razli¢itth COST akcija i drugih razlic¢itih oblika sudjelovanja u COST programu;

e potvrdivanje sudjelovanja i provodenje nominacija zainteresiranih dionika u COST
akcijama;

e ostvarivanje komunikacije s nacionalnim COST koordinatorima ostalih drzava clanica
COST programa;

e COST nacionalni koordinator formalizira prihvacanje Memoranduma o razumqevan]u
(eng. Memorandum of Understanding). Prihvacanje Memoranduma o razumijevanju cini
preduvjet sudjelovanja institucija ili drugih pravnih osoba iz Republike Hrvatske u COST
programu. Memorandum je moguce prihvatiti u bilo kojem trenutku od uspostave akcije
uz prilagodenu proceduru nakon isteka prvih 12 mijeseci od trajanja akcije;

e Nacionalni koordinator nominira i hrvatske strucnjake u panel za vrednovanje (eng. review
panel). Panel za vrednovanje ¢ini do 18 strucnjaka iz svake drzave clanice rasporedeni
prema OECD-ovoj klasifikaciii’ podru¢ja znanosti. Imenovani struénjaci trebaju biti
aktivni znanstvenici koji pokrivaju razlicita pod-podrucja znanosti i tehnologije ili
strucnjaci za inovacije 1 poduzetnistvo. Nacionalni koordinator, prilikom imenovanja

? https://www.oecd.org/science/inno/38235147.pdf
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stru¢njaka u panel za vrednovanje, treba uzeti u obzir sudjelovanje osobe u akcijama
COST programa, iskustvo strucnjaka, dob, spol te uklju¢ivanje novih ideja i dionika.

3. CLANOVI I ZAMJENSKI CLANOVI UPRAVNOG ODBORA COST AKCIJA

Svaka COST akcija sastoji se od ¢lanova i zamjenskih ¢lanova Upravnog odbora drzava clanica
koje su prihvatile Memorandum o razumijevanju akcije.

Svaki &lan Upravnog odbora duZan je slijediti sljedeca pravila u sklopu COST akcije u
kojoj sudjeluje:

e aktivho i1 redovito sudjelovati na sastancima Upravnog odbora akcije te ostalim
sastancima koji su predmet akcije;

e informirati nacionalnog koordinatora o nemogucnosti sudjelovanja na sastanku;

® povezivanje/umrezavanje s ostalim nacionalnim predstavnicima (Clanovima/zamjenicima
Upravnog odbora) COST akcija;

e poticati ostale oblike nacionalnog sudjelovanja u akciji, s naglaskom na sudjelovanje
mladih istrazivaca;

e informirati relevantnu znanstvenu zajednicu ili predstavnike industrije, malih i srednjih
poduzeca, nevladinih organizacija i nacionalnog koordinatora o aktivnostima koje se
odvijaju unutar akcije, kao i diseminirati rezultate akcije/primjere pozitivne prakse;

e informirati nacionalnog koordinatora o bilo kojoj promjeni sudjelovanja u akciji (npr.
promjena ustanove zaposlenja, odsutnost, povlacenje, itd.) kao i o ishodima sastanaka
clanova Upravnog odbora COST akcije;

e postivanje temeljnih pravila COST programa.

Zadace zamyjenskih ¢lanova Upravnog odbora COST akcije:

sudjelovanje na sastancima u slucajevima kada ¢lan Upravnog odbora nije u mogucénosti;
e aktivno pracenje aktivnosti relevantnih za akciju u kojoj sudjeluje;
e informiranje zainteresiranth nacionalnih dionika o statusu i ciljevima predmetne akcije;

e informiranje COST nacionalnog koordinatora u slucaju bilo kakve promjene koja utjece
na rad akcije i/ili ima veze s predmetnom akcijom;

e postivanje temeljnih pravila COST programa.

4. KRITERIJI ZA SUDJELOVANJE HRVATSKIH DIONIKA U COST AKCIJAMA

COST akcije uspostavljaju se temeljem otvorenth poziva za prijavu projektnih prijedloga te se
odobravaju na sastanku CSO delegata. Osim u svojstvu glavnog predlagaca akcije, moguce je
sudjelovanje 1 u svojstvu sekundarnog predlagaca. Sekundarni predlagac jest osoba koja sudjeluje
u pripremi i izradi COST akcije te aktivho doprinosi prijavi akcije unutar poziva. Nakon
odobrenja akcija od strane CSO delegata, nacionalni koordinator informirat ¢e sve sekundarne
predlagace o statusu akcije u kojoj su sudjelovali. Sekundarni predlagaci uvijek imaju prednost
prilikom nominacije u akciju pred ostalim zainteresiranim dionicima, kako u svojstvu clana, tako i
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u svojstvu zamjenskog ¢lana Upravnog odbora. Nominacije u novoodobrene COST akcije vrse
se na nacin da se prvo izvrSe nominacije sekundarnih predlagaca, a po zavrsetku postupka
nominacija sekundarnih predlagaca, nominirat ¢e se svi drugi zainteresirani dionici. Nominacije
Ce se izvrsiti najkasnije do prvog sastanka Upravnog odbora svake odobrene akcije.

Sudjelovanje u COST akcijama otvoreno je svim dionicima koji ispunjavaju kriterije propisane
predmetnom akcijom. Sudjelovanje u akcijama, za koje je potrebna nominacija od strane
nacionalnog koordinatora, moguce je ostvariti u svojstvu clana Upravnog odbora akcije ili u
svojstvu zamjenskog c¢lana Upravnog odbora. Osim sudjelovanja u Upravnom odboru,
sudjelovanje je moguce ostvariti i kroz radne grupe, a u tom je slucaju iskaz interesa potrebno
iskazati voditelju pojedine radne grupe u okviru akcije za koju se aplicira. Nacionalni koordinator
ne provodi nominacije zainteresiranih dionika u radne grupe akcija unutar COST programa.
Nacionalni koordinator moze nominirati do 2 ¢lana u Upravni odbor akcije te do 3 zamjenska
¢lana Upravnog odbora. Za sudjelovanje u Upravnom odboru, nacionalni koordinator nominira
osobe koje je prethodno odobrio celnik institucije na kojoj je osoba zaposlena, pod uvjetom da
moze redovito sudjelovati na sastancima akcije te doprinijeti ispunjenju ciljeva akcije u kojoj
sudjeluje. Nacionalni koordinator takoder nominira i zamjenske clanove Upravnog odbora, koji
mogu mijenjati nominirane clanove na sastancima Upravnog odbora u slucaju njihovog
opravdanog izostanka.

Prilikom odabira, odnosno, nominacije nacionalnih delegata u akcije COST programa, uzet ¢e se
u obuir sljedeci kriteriji:

e sudjelovanje u prijavi akcije (status glavnih/sekundarnih predlagaca akcije);

e osoba zainteresirana za sudjelovanje u COST akciji mora biti zaposlena na instituciji
upisanoj u upisnik znanstvenih organizacija, registar nevladinih organizacija, registar
poslovnih subjekata ili u ostale relevantne nacionalne registre, ili zaposlena u tjelu
drzavne/javne uprave ili tijelu jedinice lokalne ili podruéne (regionalne) samouprave;

e relevantnost delegata za sudjelovanje u radu Upravnog odbora akcije, za predmetno
podrucje akcije za koju se podnosi prijava (kompetentnost za odredenu akciju dokazuje
se zivotopisom, popisom radova i publikacija, iskazanom potporom glavnog predlagatelja
akcije 1 potporom celnika institucije na kojoj je zainteresirana osoba zaposlena);

e uskladenost s politkama COST programa, a koje podrazumijevaju:

- prednost prilikom nominacija u COST akcije imaju mladi istrazivaci® koji nisu
sudjelovali u COST programu ili su sudjelovali u manjem broju akcija (manje od 3
aktivne akcije), a zadovoljavaju sve ostale propisane uvjete. Takoder, COST
nacionalni koordinator vodit ¢e racuna o ravnopravnoj rodnoj dimenziji kao jednom
od nacela COST programa;

- institucionalnu raznolikost: nacionalni koordinator vodit ¢e racuna o institucionalnoj
raznolikosti unutar jedne COST akcije, na mjestu clanova Upravnog odbora. U

4 status mladih istraZivaca (eng. Early career investigator; ECI) podrazumijeva istrazivace dja se karijera odvijala u
rasponu kraéem od 8 godina, pocevsi s datumom stjecanja akademskog stupnja doktora znanosti pa do datuma
podnosenja zahtjeva za sudjelovanje u COST akdji. Razdoblja eventualnog odmora i/ili prekida rada dodat ée se
ukupnom izracunu.
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slucaju prijave vise kandidata od kojth su neki zaposleni na istim institucijama,
prednost ¢e imati oni kandidati koji dolaze iz razlicitth institucija, a zadovoljavaju
druge kriterije za nominaciju u akciju. Ako se za akciju prijave osobe iz iste institucije,
a ostalo je jedno slobodno mjesto za sudjelovanje u Upravnom odboru, nacionalni
koordinator ¢e zainteresiranim kandidatima ponuditi mogucnost medusobnog
dogovora o svojstvu sudjelovanja u akciji. U slucaju da zainteresirani kandidati nisu u
moguénosti samostalno postiéi dogovor o svojstvu u kojem ¢e bitt nominirani u
Upravni odbor akcije, nacionalni koordinator ¢e zivotopise zainteresiranih kandidata
uputiti predlagatelju/voditelju akcije na misljenje. U slucaju da predlagatelj/voditelj
akcije ne donese odluku o predlozenim osobama, nacionalni koordinator ¢e na
temelju Zivotopisa, potpore celnika institucije te ostalih kriterija za sudjelovanje u
COST akcijama, donijeti odluku o provedbi nominacije te obavijestiti kandidate o
mogucnost rotacije mjesta nakon isteka svake godine od ukupnog trajanja predmetne
akcije. Medutim, u slucaju da se ni nakon 3 mjeseca od pocetka provedbe akcije ne
prijave osobe iz razlicitih institucija za sudjelovanje u COST akciji, odnosno ukoliko
su slobodna sva mjesta u Upravnom odboru, nacionalni koordinator moze nominirati
osobe iz iste institucije, ukoliko zadovoljavaju sve propisane kriterije;
broj sudjelovanja sudionika u aktivnim akcijama unutar COST programa je ogranicen.
Sudionik COST programa moze istovremeno sudjelovati u maksimalno 4 aktivne COST
akcije (2 akcije u svojstvu ¢lana Upravnog odbora 1 2 akcije u svojstvu zamjenskog clana
Upravnog odbora). Prednost prilikom postupka nominacija, a u slucaju vise prijavljenih
kandidata, ostvarit ¢e ona osoba koja sudjeluje u ukupno manjem broju akcija, a koja je
ostvarila ostale kriterije propisane ovim pravilima;
nominirani ¢lan Upravnog odbora moze predloziti zamjenskog ¢lana Upravnog odbora
imajuci u vidu strucnost predlozenog clana i doprinos akciji. Takoder, ¢lan Upravnog
odbora treba uzeti u obzir COST pravilnik prilikom predlaganja potencijalnih zamjenskih
clanova Upravnog odbora.

Nacionalni postupak nominiranja ¢lanova u COST akcije u ingerenciji je Republike Hrvatske kao
drzave clanice COST programa. S ciljem najbolieg mogucéeg odabira nacionalnih predstavnika u
akcije COST programa, Ministarstvo propisuje sliedeca nacela postupka prilikom odabira
hrvatskih delegata u Upravni odbor COST akcija:

e zahtjev za ukljucenjem u COST akcije potrebno je dostaviti nacionalnom koordinatoru
na standardiziranom obrascu koji je javno dostupan i objavljen na internetskoj stranici
Ministarstva;

e odabir kandidata za sudjelovanje u Upravnom odboru podrazumijeva otvoren i
transparentan postupak, a temelji se na propisanim kriterfjima s ciljem poboljsanja
nacionalne izvedbe s jedne strane i doprinosa COST ciljevima, misiji i politikama s druge
strane;

e postupak odabira delegata u COST akcije je javno dostupan i komuniciran svim
zainteresiranim dionicima;

e prilikom odabira delegata postuju se COST pravila ponasanja koja su definirana pravilima
COST programa.
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Nominacije u novoodobrene COST akcije izvrsit ¢e se najkasnije do prvog sastanka predmetne
akcije, a u slucajevima nominiranja zainteresiranth znanstvenika u postojeée COST akcije,
nacionalni koordinator nominaciju ¢e provesti po primitku Zahtjeva za ukljucenjem te na temelju
detaljne analize svih kriterija utvrdenih za provedbu nominacije, u najkraiem mogucem roku, a
najkasnije u roku od 30 dana po primitku zahtjeva.

U novoodobrene COST akcije u svojstvu clanova Upravnog odbora nominirat ¢e se znanstvenici
koji ispunjavaju najve¢i broj navedenih kriterija. Po nominaciji ¢lanova hrvatskih delegata u
Upravni odbort, provest ¢e se nominacija zamjenskih c¢lanova.

4.1. Postupak prijave u novoodobrene i tekuce COST akcije

Ministarstvo ¢e objavljivati novoodobrene akcije na svojoj sluzbenoj mreznoj stranici. Svaki
zainteresirani znanstvenik mora ispuniti Zahtjev za ukljucenjem u COST akciju te isti poslati
regularnom postom na adresu Ministarstva (Donje Svetice 38, 10000 Zagreb). Zahtjev treba biti
potpisan i ovjeren (zigiran) od strane celnika institucijie na kojoj je zainteresirani kandidat
zaposlen. Standardizirani zahtjev dostupan je na internetskoj stranici Ministarstva.” Na Zahtjevu
trebaju jasno biti navedeni kriteriji koje osoba, koja aplicira za ¢lana/zamjenskog ¢lana Upravnog
odbora, ispunjava, kao 1 svi ostali kriteriji propisani ovim pravilima. COST nacionalni
koordinator donijet ¢e odluku o nominaciji zainteresirane osobe, a uzimajuéi u obzir sve
propisane kriterfjie COST programa.

4.2. Nominacija ¢lanova u COST akcije nakon 12 mjeseci od odobrenja akcije

Po isteku prvih 12 mijeseci trajanja akcije, a u slucaju da Republika Hrvatska nije prethodno
prihvatila Memorandum o razumijevanju, nacionalni COST koordinator duzan je traziti
odobrenje ¢lanova Upravnog odbora prilikom potencijalne nominacije. Kako bi nacionalni
koordinator mogao zatraziti odobrenje clanova Upravnog odbora, potrebno je da zainteresirani
dionik iskaze interes nacionalnom koordinatoru te da prilozi zivotopis iz kojega je jasna
relevantnost za apliciranu akciju. Nacionalni koordinator ¢e Zivotopis dostaviti voditelju akcije 1
znanstvenom  sluzbeniku (eng. Scentific Offcer) predmetne akcije, koji ¢e potom diseminirati
clanovima Upravnog odbora COST akcije, uz obvezu glasanja za ukljucenje ili odbijanje
ukljucenja, slijedeéi opcéa nacela COST programa. Zakljuéno, nacionalni koordinator informirat
¢e zainteresiranu osobu o ishodu glasanja i eventualnoj nominaciji u akciju.

4.3. Razlozi za povlacenje imenovanja ¢lanova Upravnog odbora COST akcija

COST nacionalni koordinator moze opozvati nominaciju ¢lana Upravnog odbora u sljedecim
slucajevima:

e opetovano i neopravdano odsustvo sa sastanaka clanova Upravnog odbora COST akcije;

e opetovane prituzbe ostalih sudionika akcije na rad i komunikaciju pojedinog clana
Upravnog odbora. U slucaju prituzbi na rad osobe nominirane u Upravni odbor akcije,

> Prilog 1
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nacionalni koordinator ¢e iste provjeriti i ispitati. U slucaju da se utvrdi bilo kakvo
nepostivanje pravila COST programa, nacionalni koordinator moze iskljuciti osobu iz
Upravnog odbora;

prestanak komunikacije s nacionalnim koordinatorom. U slucaju uzastopnog nejavljanja
i/ili neinformiranja nacionalnog koordinatora o statusu COST akcije u kojoj se sudjeluje
i o eventualnim promjenama statusa (npr. promijena institucije zaposlenja, prestanak
zaposlenja, odlazak u mirovinu itd.), nacionalni koordinator moze donijeti odluku o
ukidanju nominacije ¢lana/zamjenskog ¢lana Upravnog odbora u COST akcijama.

4.4. Razlozi povlacenja iz Upravnog odbora COST akcije na temelju vlastitog zahtjeva

U slucaju da osoba vise ne zeli ili nije u mogucnosti sudjelovati u akciji, osoba je duzna
informirati nacionalnog koordinatora i voditelja akcije kao i predloziti osobu koja ée ju zamijeniti
u akciji, a za koju smatra da bi mogla doprinijeti ispunjenju ciljeva predmetne akcije iz koje trazi
povlacenje.

5. DOKUMENTI RELEVANTNI ZA SUDJELOVAN]JE U AKTIVNOSTIMA COST
PRO GRAMA

Dokument koje je potrebno prouditi ptije prijave za sudjelovanje u COST akcijama i/ili drugim
aktivnostima unutar COST programa su sljedeci:

Rules for partuipation in and implementation of COST activities
Action proposal submission, evaluation, selection and approval (SESA)
Action management, monitoring and final assessment

COST Vademecum

Guidelines for Action management, monitoring and assessment

Guidelines for the communication, dissemination and exploitation of COST Action results and
outconmes.

COS'T Code of Conduct

Svi navedeni dokumenti dostupni su na internetskoj stranici COST programa: www.cost.eu.

COST issupported by the EU Framework Programme Horizon 2020


http://www.cost.eu/

